PREFEITURA MUNICIPAL DE LOURDES
EDITAL DE INSCRICOES
PROCESSO SELETIVO N.2 02/2007

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE INSCRIGOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO DE PROVAS VISANDO A CONTRATACAO DE SERVIDOR E PARA
PREENCHIMENTO DE FUNCAO TEMPORARIA.

A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, nomeada pelo Chefe do
Executivo, Senhor. ODECIO RODRIGUES DA SILVA, Prefeito Municipal de Lourdes,
através da Portaria n® 551/07; no uso de suas atribuicoes legais € em consonancia com a
Legislacdo Federal, Estadual e Municipal, faz saber a todos quantos o presente Edital
virem ou dele tomarem conhecimento, que sera realizado neste Municipio, em locais,
datas e horarios divulgados neste edital, PROCESSO SELETIVO DE PROVAS PARA A
CONTRATACAO DE SERVIDOR PARA PREENCHIMENTO DE FUNCAO
TEMPORARIA, durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, com
sua denominacao, numero de vagas, pré-requisitos, jornada de trabalho e salario (base
inicial), abaixo especificados. O presente Processo sera regido de acordo com a Lei
Orgéanica Municipal, as demais Leis Municipais em vigor e com as presentes instrugées
especiais que regularao todo o processo de sele¢édo ora instaurado, bem como através do
Anexo | que compdem o presente Edital para todos os efeitos e se processara por
intermédio da empresa “APICE CONCURSOS PUBLICOS LTDA” , pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ n? 05.302.879/0001-40, com sede localizada a Rua
Aquidaban n® 37, Aracatuba-SP, a saber:

INSTRUGOES ESPECIAIS
| - DAS FUNCOES E DAS VAGAS

1. O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento das vagas das Fungdes Temporarias adiante
discriminadas, atualmente vagas, e daqueles que vierem a existir ou que forem criadas, dentro do prazo da
validade do Processo Seletivo.
1.1. As Fungdes, nimero de vagas, vencimentos, jornada de trabalho e os requisitos sdo os
estabelecidos na tabela que segue:

1.1.1. Ensino Fundamental Incompleto

FUNCOES VAGAS CAR,GA VENCIMENTO ESCOLAARIDADE TAXA
HORARIA E EXIGENCIAS
Motorista Classe | 04 40 hs REF.: 16 A Ensino Fundamental 20,00

R$ 432,65 Incompleto e CNH “D”

2. As fungbes publicas terdao Regime Juridico Celetista, conforme Legislacdo Municipal e Federal, para
atendimento do programa federal, estadual e/ou municipal especifico, notadamente na area de salde da
familia regidos pela CLT — Consolidagdo das Leis Trabalhistas, para contratagcdo por tempo determinado na
vigéncia dos respectivos programas publicos.

3. O candidato aprovado e empossado devera prestar servigos no Municipio de Lourdes, dentro do horario
estabelecido pela Administragdo, podendo ser diurno e/ou noturno e em dias de semana, sdbados, domingos
e feriados civis e religiosos, conforme a necessidade do servigo e legislagao pertinente.

4. As atribui¢des das Fungdes encontram-se especificadas no Anexo |.

5. Sera assegurado ao candidato portador de deficiéncia a reserva de vaga na proporgéo de 5% (cinco por
cento) do total das Fungdes das respectivas fungbes, sendo-lhes garantidas condigbes especiais necessarias




a sua participagdo no certame. Se ndo houver candidatos nessa condigao, inscritos ou aprovados, as Fungdes
ficardo liberadas para os demais candidatos.
5.1. Os candidatos portadores de deficiéncia participardao do Processo Seletivo em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, no que se refere a conteudo e avaliagdo da prova, data,
horério e local de aplicagéo, e a nota minima exigida, nos termos do artigo 2° da Lei Complementar
Estadual n® 683, de 18/9/92, e artigo 4° do Decreto 3.298, de 20/12/99.
5.2. O candidato portador de deficiéncia, quando da inscricdo, devera observar os procedimentos a
serem cumpridos conforme descrito, também, no Capitulo Il - DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO
PORTADOR DE DEFICIENCIA.

Il - DAS INSCRIGOES

1. As inscrigbes deverdo ser efetuadas no periodo de 14 e 16 de maio de 2007, na Prefeitura Municipal de
Lourdes, localizada na Rua José Marques Nogueira, n. ¢ 606, Centro, Lourdes/SP (pessoalmente ou por
procuragao), no periodo das 9h00 as 11h00 e das 14h00 as 16h00. ;
1.1. O pagamento da inscricdo devera ser efetivado no local das inscrigbes em favor da empresa APICE
CONCURSOS PUBLICOS LTDA.
1.2. N&o sera permitida inscri¢cdo pelo correio, fac-simile, condicional ou fora do prazo estabelecido.
2. A inscricao implicar4 a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.
3. Para se inscrever, o candidato devera preencher as condi¢des para provimento da fungéo e entregar, na
data da posse, a comprovagao de:
a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicao
Federal e demais disposigdes de lei, no caso de estrangeiros;
b) ter 18 anos completos na data da inscri¢ao;
¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;
d) ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;
e) estar com o CPF regularizado;
f) possuir os pré-requisitos exigidos para o exercicio da fungao;
g) nao registrar antecedentes criminais;
h) ter aptidao fisica e/ou mental para o exercicio das atribuicées da fungdo, comprovada, conforme o caso,
em avaliagdo médica e/ou psicoldgica.
4. O pagamento da importancia relacionada neste item, correspondente a Taxa de inscrigdo, podera ser
efetuado conforme determina o item 1.1 (Il - DAS INSCRICOES).
TAXA DA INSCRICAO POR ESCOLARIDADE VALOR (RS$)
Ensino Fundamental Incompleto: R$ 20,00
4.1. A inscricdo por pagamento em cheque somente sera considerada efetuada ap6s a respectiva
compensacao.
4.2. Se, por qualquer razao, o cheque for devolvido, a inscrigdo do candidato serd automaticamente tornada
sem efeito.
4.3. Nao sera aceita inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelo correio, fac-simile, transferéncia
eletronica, DOC, DOC eletrénico ou ordem de pagamento, condicional ou fora do periodo de inscrigéo (14 e
16 de maio de de 2007), ou por qualquer outro meio que ndo os especificados neste Edital.
4.4. O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o cancelamento da
inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.
4.5. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se o Processo Seletivo nao se realizar.
5. O candidato sera responsavel por qualquer erro, rasura ou omissdo, bem como pelas informacdes
prestadas, pessoalmente ou por seu procurador, na ficha de inscri¢cdo.
5.1. O candidato que prestar declaracéo falsa, inexata ou, ainda, que néo satisfaga a todas as condigoes
estabelecidas neste Edital, tera sua inscrigdo cancelada e, em conseqiiéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado nas provas e que o fato seja constatado posteriormente.
6. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a
Prefeitura de Lourdes o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que preenché-la com dados incorretos,
bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.
7. No ato de inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios constantes no item 3 deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagédo quando da convocagao para posse, sob pena de exclusdo do
candidato do Processo Seletivo.
8. Informagbes complementares referentes & inscrigdo poderdo ser obtidas no  site
www.apiceconcursos.com.br e pelo Disque APICE - telefone (18) 3621-9114.
9. O pagamento da Taxa de Inscricdo sera feito diretamente ao funcionario responsavel no local das
Inscrigbes, durante o periodo de 14 e 16 de maio de 2007. As fichas de inscrigéo ficardo disponiveis na



Prefeitura Municipal de Lourdes, localizada na Rua José Marques Nogueira, n® 606, Centro, na cidade de
Lourdes/SP, fornecidas GRATUITAMENTE.
10. Para inscrever-se, o candidato devera:
a) apresentar-se na Prefeitura Municipal de Lourdes, munido do original de um documento de identificagéo;
b) ler o Edital na integra, preencher corretamente a ficha de inscricdo, datar e assinar o Termo de
Responsabilidade;
¢) pagar a taxa de inscrigdo (item 9), no valor correspondente a fungdo desejada, conforme a Tabela do
item 4, deste Capitulo.
10.1. No caso de inscrigdo por procuragao, sera exigida a entrega do respectivo mandato, acompanhado de
cépia do documento de identidade do candidato e a apresentagéo da identidade do procurador.
10.1.1. Devera ser entregue uma procuragao por candidato, que ficara retida junto com a ficha de inscrigao.
10.1.2. O candidato assumird as conseqliéncias de eventuais erros cometidos por seu procurador ao
efetuar a inscri¢éo.
10.2. A efetivagé@o da inscricdo dar-se-a por meio de carimbo e rubrica do funcionario responsavel, sendo
entregue ao candidato comprovante do pagamento da inscricdo — via candidato, porém, caso seja
constatado posteriormente que o pagamento (Cheque) ndo se efetivou, o candidato sera excluido do
Processo Seletivo. )
10.3. A ficha de inscrigao devera ser retida pelo funcionario da Apice, assim como, quando for o caso, a
procuracdo e a copia reprografica do documento de identidade do mandatario, sendo devolvido o
comprovante com a autenticagao. ]
11. N&o devera ser enviada a Prefeitura de Lourdes ou a Apice Concursos Publicos qualquer cépia de
documento de identidade.
12. O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para a realizagdo da prova devera, no periodo das
inscrigbes, encaminhar, por Sedex ou entregar pessoalmente, de segunda a sexta-feira, das 8 as 17 horas, no
enderecgo da Apice Concursos Publicos — Rua Aquidaban, 37 — Vila Mendonga, Aragatuba/SP — CEP 16010-
110, solicitacéo detalhada dos recursos necessarios para a realizagdo da prova.
12.1. O candidato que néo o fizer durante o periodo de inscri¢do e conforme o estabelecido neste sub item,
nao tera a sua prova especial (ampliada ou braile) preparada, ou as condigbes especiais providenciadas,
seja qual for o motivo alegado.
12.2. Para efeito do prazo estabelecido neste Capitulo, sera considerada, conforme o caso, a data da
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT — ou a data do protocolo firmado
pela Apice Concursos Publicos. 5
12.3. O candidato portador de deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Ill — DA PARTICIPACAO DO
CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA.

Il - DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicées da fungéo, especificadas no Anexo |,
sdo compativeis com a deficiéncia de que é portador.

2. O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera especificar, na ficha de inscrigdo, o tipo de
deficiéncia que apresenta, observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n.® 3.298, de 20/12/99, e,
no periodo de inscrigao (de 14 e 16 de maio de 2007) devera encaminhar, por Sedex ou pessoalmente, de
segunda a sexta-feira, das 8 as 17 horas, a APICE CONCURSOS, Rua Aquidaban, 37 — Vila Mendonga,
Aragatuba/SP — CEP 16.010-110, os seguintes documentos:

a) relatério médico atestando a espécie, o0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo

correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem como a causa da deficiéncia,

inclusive para assegurar previsdo de adaptacédo da sua prova;

b) requerimento com a qualificacdo completa do candidato, bem como a especificagdo do Processo

Seletivo para o qual esta inscrito, e a solicitagdo de prova especial em braile ou ampliada, ou de condigbes

especiais para a realizacdo da prova.

2.1. Para efeito de prazo estipulado no item 2 deste Capitulo, sera considerada a data de postagem
fixada pela Empresa de Correios e Telégrafos — ECT ou a data do protocolo firmada pela APICE
CONCURSOS.

3. O candidato que nao declarar ser portador de deficiéncia, no ato da inscricdo, e ndo atender ao solicitado
no item 2 deste Capitulo, ndo sera considerado portador de deficiéncia, ndo podera impetrar recurso em
favor de sua situagao, bem como nao tera sua prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

4. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os
padrdes mundialmente estabelecidos e legislagdo aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade que
impligue em grau acentuado de dificuldade para integra¢éo social.

5. Apds a contratacdo do candidato portador de deficiéncia, ndo poderd ser argiida para justificar a
concessao de readaptacao da fungao, bem como para aposentadoria por invalidez.



6. Apos o prazo de inscrigdo, fica proibida qualquer inclusdo de candidato na lista especifica de portadores de
deficiéncia.

7. Seréa excluido do Processo Seletivo o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel com as

atribuigbes da funcao e também aquele que ndo comparecer para a Pericia Médica.

IV - DAS PROVAS

1. O Processo Seletivo constara das seguintes provas:

Ensino Fundamental Incompleto

FUNCOES PROVAS N. DE
QUESTOES
Lingua Portuguesa 05
Motorista Classe | Matematica 05
Conhecimentos Especificos 10
Prova Prética -

2. O Processo Seletivo constara de prova objetiva, para todas as fungbes, de carater eliminatério e
classificatério, e, conforme o caso, de prova de titulos, de carater classificatorio e prova pratica de carater
eliminatdrio.

2.1. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera composta de questdes de mdultipla
escolha.

2.1.1. A prova objetiva sera composta de questdes de mdltipla escolha, com 05 (cinco) alternativas
cada, sendo apenas 01 (uma) a correta, que versardo sobre o conteldo programatico
estabelecido no Anexo Il deste Edital.

2.2. A prova prética, para as fungbes de Motorista Classe |, conforme previsto no Capitulo VI — PROVA

PRATICA.

V — DA PRESTAGAO DAS PROVAS

1. As provas serao realizadas na cidade de Lourdes, sera aplicada em 19 de maio de 2007, as 9.00 horas a
prova objetiva na escola ENEIF Massami Emoto, localizada a Rua José Luiz de Oliveira, 85 e das
13.00 horas a prova pratica no almoxarifado da Prefeitura Municipal.

2. Em caso de ter sido efetivada mais de uma inscrigdo, o candidato devera no momento da prova optar por
uma das fungdes do Processo Seletivo, sendo considerado ausente no do ndo comparecimento e
tacitamente excluido do Processo Seletivo naquela em que néo fizer a prova.

3. E de responsabilidade do candidato acompanhar a data, horario e local das diversas fases do Processo
Seletivo, conforme Edital de Convocacéo, a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

3.1. O candidato podera ainda:

- dirigir-se a sede da Prefeitura de Lourdes, localizada na Rua José Marques Nogueira, n® 606,
Centro,Lourdes/SP de segunda a sexta-feira, das 900 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas, onde estardo
afixadas as informagdes pertinentes, ou

- verificar o Edital, consultando o site www.apiceconcursos.com.br; ou

- contatar APICE CONCURSOS, pelo telefone (18) 3621-9114, de segunda a sexta-feira, das 8 as 17
horas.

4. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato n&o constar do Edital de
Convocagao para a prova objetiva, devera entrar em contato com a APICE CONCURSOS, pelo telefone
(18) 3621-9114, de segunda a sexta-feira, das 8 as 17 horas, para verificar o ocorrido.

4.1. Ocorrendo o caso constante neste item, podera o candidato participar do Processo Seletivo e realizar a
prova, se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste
Edital, devendo, para tanto, preencher, no dia da prova, formulario especifico.

4.2. A inclusao de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificacao da
regularidade da referida inscrigéo.

4.3. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamagao, independentemente de qualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.

5. S6 sera permitida a participagdo nas provas na respectiva data, horario e no local constante no Edital de
Convocagao, seja qual for o motivo alegado.

5.1. O horario de inicio das provas sera definido em cada sala/local de aplicagéo.




5.2. Nao sera permitida, em hip6tese alguma, realizagédo das provas fora do local designado.

6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, com antecedéncia minima de 30 (trinta)

minutos, munido do comprovante de inscrigdo, caneta de tinta azul ou preta, lapis preto e borracha, e

devera apresentar um dos seguintes documentos no original e dentro do prazo de validade, conforme o

caso:

- Cédula de Identidade - RG; ou

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; ou

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe; ou

- Certificado Militar; ou

- Carteira Nacional de Habilitagdo, com fotografia, expedida nos termos da Lei Federal n® 9503, de 23 de

setembro de 1997; ou

- passaporte, dentro do prazo de validade.

6.1. Como nenhum documento ficara retido, sera exigida a apresentagao do original, ndo sendo aceitas
coépias, ainda que autenticadas.

6.2. O documento apresentado devera estar em perfeitas condigoes, de forma a permitir a identificagdo do
candidato com clareza.

6.3. Nao serdo aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, ou quaisquer
outros documentos diferentes dos anteriormente definidos, inclusive carteira funcional de ordem
publica ou privada.

. Durante as provas néo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie, comunicacao entre

os candidatos, nem a utilizacdo de maquina calculadora, agenda eletrénica ou similar, telefone celular,
“BIP”, “walkman”, ou qualquer material que nao seja o estritamente necessario para a realizagao da prova.

8. Os eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

etc., deverdo ser corrigidos somente no dia da prova em formulario especifico.

8.1. O candidato que n&o solicitar as corregdes dos dados pessoais nos termos deste item devera arcar,

_ exclusivamente, com as conseqliéncias advindas de sua omissé&o.

E terminantemente proibida, sob qualquer alegacao, a saida do candidato do local da prova objetiva antes

de decorrido o tempo de 30 minutos de seu inicio.

Nao havera segunda chamada, seja qual for o0 motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do

candidato.

No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera o Caderno de Questdes, gabarito

intermediario e gabarito oficial.

O candidato lera as questdes no Caderno de Questdes e marcara suas respostas no Gabarito Oficial.

12.1. Ao terminar, entregara ao fiscal o Gabarito Oficial com aposicdo da assinatura no campo préprio e

transcricao das respostas com caneta de tinta azul ou preta.

O Gabarito Oficial, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o Unico documento valido

para a correcao eletronica e devera ser entregue ao término da prova ao fiscal de sala, conjuntamente

com o caderno de questdes. O candidato, ao final de sua prova, observado o item 9 deste Capitulo, ou ao

final da prova, nao levara o Caderno de Questoes.

Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao nao respondida ou

que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois

qualquer marca podera ser lida pelas leitoras opticas, prejudicando o desempenho do candidato.

Em hipétese alguma havera substituigdo do Gabarito Oficial por erro do candidato.

Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que, em qualquer das provas:

- apresentar-se no local constante do Edital de Convocacao apds o fechamento dos portoes;

- ndo apresentar documento de identidade exigido no item 6, deste Capitulo;

- ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

- ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

- langar mao de meios ilicitos para executar a prova;

- for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadora, livros, notas ou
impressos nao permitidos;

- estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrdnico de comunicagao;

- fizer anotagéo de informagGes relativas as suas respostas em qualquer material que nao o fornecido
pela APICE CONCURSOS;

- ndo devolver o Gabarito Oficial ou o Caderno de Questoes;

- portar arma, mesmo que possua o respectivo porte;

- estiver fazendo uso de boné, gorro ou chapéu;

- agir com descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo da prova, bem
como perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.




VI - DA PROVA PRATICA

1. A prova pratica sera feita no mesmo dia da prova objetiva, no periodo da tarde.
2. Serdo convocados os candidatos habilitados e os melhores classificados nas provas objetivas, conforme
tabela abaixo, mais os empatados na ultima colocag¢é@o convocada, se houver:

FUNCAO TEMPORARIA CONVOCADOS

MOTORISTA CLASSE | classificado na prova objetiva

3. A prova pratica tem como objetivo avaliar a experiéncia e os conhecimentos praticos ou especificos do
candidato para o desempenho das atribuigdes inerentes ao exercicio da fungao de interesse.

4. A prova pratica avaliara o candidato individualmente, tendo carater classificatorio e eliminatério, e sera
avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5. Recomenda-se a presenga do candidato no local da prova com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do
horario estabelecido para o seu inicio.

5.1. Nao sera permitido ao candidato, sob qualquer pretexto, realizar a prova ap6s o horario estabelecido no
Edital de Convocagéo.

6. Somente sera permitida a realizagdo da prova no local previamente determinado no Edital especifico,
implicando em reprovagédo automatica a auséncia do candidato.

7. Nao havera segunda chamada, sob hipo6tese alguma.

VIIl - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E PONTUACAO FINAL

1. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos.
1.1. A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:
NPO = Na x 100
Tq
Onde:
NPO = Nota da prova objetiva
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questdes da prova

1.2. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinqlienta) pontos na
prova objetiva.

1.3. O candidato nao habilitado na prova objetiva sera excluido do Processo Seletivo.
2. A prova pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos. Sera considerado habilitado o
candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinglienta) pontos.

3.1. O candidato néo habilitado na prova pratica sera excluido do Processo Seletivo

3.2. A pontuagéo final para as fungdes de Motorista Classe | sera obtida pela formula:

NF = NPO + NPP

2

Onde:
NF = Nota Final
NPO = Nota da prova objetiva
NPP = Nota da prova pratica

IX - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente da pontuacao final.

1.1. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo uma geral (todos os candidatos
aprovados) e outra especial (portadores de deficiéncia).

1.2. Nao ocorrendo inscrigdo neste Processo Seletivo ou aprovagcdo de candidatos portadores de
deficiéncia, sera elaborada somente a Lista de Classificacao Final Geral.

1.3. Em caso de igualdade da pontuagéao final, serdo aplicados, sucessivamente, a todas as fungdes, os
seguintes critérios de desempate ao candidato:
a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003, entre

si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nimero de acertos nas questées de Conhecimentos Especificos;
¢) que obtiver maior nota em prova pratica, quando houver;
d) que obtiver maior nimero de acertos nas questoes de Lingua Portuguesa, quando houver;




e) que obtiver maior pontuagéo na prova de Titulos, quando houver;
f) mais idoso dentre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;
g) mediante sorteio, com a participa¢éo dos candidatos envolvidos.

X - DOS RECURSOS

1. O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis, contados da data da divulgagéo do fato que
Ihe deu origem.

1.1. Admitir-se-& um Unico recurso, de forma individualizada, para cada questdo e em 02 (duas) vias de
igual teor (original e copia).

2. O recurso (Anexo Il — Modelo de Recurso) devera ser dirigido a Prefeitura Municipal de Loudes, localizada
Rua José Marques Nogueira, 606, Centro, CEP 15285-000 , Lourdes, de segunda a sexta-feira,9:00
as11:00 e das 14:00 as 16:00 horas, com as seguintes especificacoes:

a) nome do candidato;

b) nimero de inscrigéo;

¢) nimero do documento de identidade;

d) Processo Seletivo para o qual se inscreveu;
e) funcéo para a qual se inscreveu;

f) enderego completo;

g) questionamento;

h) embasamento do recurso;

i) data e assinatura.

3. O recurso devera estar digitado ou datilografado, ndo sendo aceito recurso interposto por fac-simile, telex,

internet, telegrama ou outro meio n&o especificado neste Edital.

4. A resposta ao recurso interposto sera objeto de divulgagdo na Imprensa Oficial do Municipio.

5. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes, este podera, eventualmente,
alterar a nota/classificagao inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificagdo superior ou inferior, ou
ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para
habilitagéo.

6. Sera indeferido o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital.

XI - DA CONVOCACAO E DO PROVIMENTO

1. A convocagéao dos candidatos aprovados obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo final de cada
funcéo.

2. O candidato antes do provimento, serd submetido a um exame médico admissional, de carater eliminatério,
considerando as suas condi¢es fisicas e de saude, necessdrias ao bom desempenho das atividades
inerentes a funcao.

2.1. Nos casos de incompatibilidade da deficiéncia com a fungdo objeto deste Edital, o provimento nao
sera efetivado. ]

3. A PERICIA MEDICA para pessoas constantes da LISTA ESPECIAL de deficiente, sera realizada no Orgéao
Médico Oficial (local a ser indicado na publicagéo), para verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia
com o exercicio das atribuigdes da funcao, por especialista na area de deficiéncia de cada candidato.

3.1. Quando a pericia concluir pela inaptidao do candidato, constituir-se-4, no prazo de 5 (cinco) dias, junta
médica para nova inspegao, da qual podera participar profissional indicado pelo interessado, colhendo as
custas por parte deste.

3.2. A indicagao do profissional pelo interessado devera ser feita no prazo de 5 (cinco) dias contados da
ciéncia do laudo referido.

3.3. A junta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 5 (cinco) dias contados da realizagdo do
exame.

3.4. Nao cabera qualquer recurso da deciséo proferida pela junta médica.

4. A convocagéo do candidato sera feita com data, horario e local de comparecimento, utilizando-se 0 mesmo
enderego constante da ficha de inscrigdo. Por esta razdo, qualquer alteragdo no enderego devera ser
comunicada, com urgéncia, a Prefeitura Municipal de Lourdes.

4.1. O ndo comparecimento na data estabelecida ou a desisténcia formalizada implicardo a excluséo do
candidato da classificagao neste Processo Seletivo.

5. Por ocasido do provimento, o candidato convocado devera:

5.1. comprovar o preenchimento das condigbes estabelecidas no item 3. do Capitulo Il - DAS
INSCRICOES:

5.2. ndo exercer qualquer cargo ou fungdo publica de acumulagdo proibida com o exercicio da nova
funcéo, conforme legislagao vigente;



5.3. gozar de boa salde fisica, necessaria ao bom desempenho das atividades inerentes a fungéo,
atestado no exame médico pré-admissional;
5.4. apresentar e/ou entregar outros documentos que a Prefeitura de Lourdes julgar necessarios.
6. Nao sera contratado o candidato que nao cumprir as exigéncias do item 5 e subitens deste capitulo.

XIl - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscrigdo do candidato implicard a completa ciéncia das normas e condigbes estabelecidas neste Edital e
nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

2. A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial
por ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

3. A aprovagéo e a classificacdo definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito ao
provimento e a preferéncia ao provimento.

4. O prazo de validade deste Processo Seletivo sera 2 (dois) anos, contados da data da sua homologagéo,
podendo ser prorrogado, a critério da Administragdo, uma Unica vez e por igual periodo.

5. Cabera ao Chefe do Executivo a homologagao dos resultados finais deste Processo Seletivo.

6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a
ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

7. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagéo deste Edital e alteragdes posteriores nao
serdo objeto de avaliagdo da prova neste Processo Seletivo.

8. As informagbes sobre o presente Processo Seletivo, até a publicagao da classificagao final, serdo prestadas
pela APICE CONCURSOS PUBLICOS LTDA., por meio do telefone 18-3621-9114, de segunda a sexta-
feira, das 9 as 17 horas, e pela internet, no site www.apiceconcursos.com.br, sendo que apés a
competente homologacédo do resultado final, as informagbes serdo de responsabilidade da Prefeitura de
Lourdes.

9. Em caso de alteragio de algum dado cadastral até a emissé@o da classificagéo final, o candidato devera
requerer a atualizacdo a APICE CONCURSOS, ap6s o que e durante o prazo de validade deste Certame,
Prefeitura de Lourdes, de segunda a sexta-feira, das 9 as 17 horas.

10. A Prefeitura de Lourdes e a APICE CONCURSOS PUBLICOS se eximem das despesas decorrentes de
viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer fase deste Processo Seletivo.

11. A Prefeitura de Lourdes e a APICE CONCURSOS PUBLICOS ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do
candidato.

d) correspondéncia recebida por terceiros.

12. A Prefeitura de Lourdes e a APICE CONCURSOS PUBLICOS nio emitirdo Declaracdo de Aprovacdo no
Processo, sendo a prépria publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio documento habil para fins de
comprovagao da aprovagao.

13. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizagado deste Processo Seletivo, serdao
publicados na Imprensa Oficial do Municipio, afixados na sede da Prefeitura Municipal de Lourdes,
localizada na Rua José Marques Nogueira,606, Centro, CEP 15285-000, Lourdes, e divulgados no site
www.apiceconcursos.com.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, nao
podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

14. Toda mengao a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o horario
oficial de Brasilia.

15. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serao julgados pela Comissdao Organizadora
do Processo Seletivo.

16. Decorridos 90 (noventa) dias da data da homologacado e nédo caracterizando qualquer 6bice, é facultada a
incineracdo da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do
Processo Seletivo, os registros eletrdnicos.

17. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura de Lourdes podera anular a
inscricdo, prova ou contratagdo do candidato, verificadas falsidades de declaragao ou irregularidade no
Certame.

Lourdes, 09 de maio de 2007.

ODECIO RODRIGUES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL



ANEXO | )
ATRIBUICOES DAS FUNCOES

FUNCAO ATRIBUICOES
Motorista classe | Dirigir Veiculos oficiais dentro do itinerario previsto, segundo as regras
de transito, transportando passageiros, pacientes ou carga.

_ ANEXONl
CONTEUDO PROGRAMATICO

] ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
Compreensao de texto. Sinbnimos e antdnimos. Frases afirmativa, negativa, exclamativa, interrogativa.
Nogdes de nimero: singular e plural. Nogbes de género: masculino e feminino. Concordancia do adjetivo com
0 substantivo e do verbo com o substantivo e com o pronome. Pronomes pessoais e possessivos. Verbos ser,
ter e verbos regulares. Reconhecimento de frases corretas, e incorretas.

MATEMATICA

Operagdes com numeros naturais e fracionarios: adi¢cdo, subtragdo, multiplicacédo e divisdo. Sistemas de
medidas: tempo, comprimento, capacidade, massa, quantidade. Raciocinio Idgico: formas e seqUéncias
numéricas. Resolucéo de situagdes-problema.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — MOTORISTA

Legislagao de transito: Novo Cédigo de Transito Brasileiro, abrangendo os seguintes topicos: administragcao
de transito, regras gerais para circulagdo de veiculos, os sinais de transito, registro e licenciamento de
veiculos, condutores de veiculos, deveres e proibigdes, as infragdes a legislacdo de transito, penalidades e
recursos. Direcao Defensiva. Primeiros Socorros. Resolugbes do Conselho Nacional de Transito. Mecéanica de
veiculos: conhecimentos elementares de mecanica de automoveis, troca e rodizio de rodas; regulagem de
motor, regulagem e revisao de freios, troca de bomba d’agua, troca e regulagem de tenséo nas correias, troca
e regulagem da fricgdo, troca de éleo. Servigos corriqueiros de eletricidade: troca de fusiveis, lampadas,
acessorios simples, etc.

ANEXO Il - MODELO DE RECURSO

A Prefeitura Municipal de Lourdes

Nome: N.2 de inscri¢cdo
Numero de documento de identidade:

Processo Seletivo: Prefeitura Municipal Lourdes/SP.
Funcédo Temporaria:
Endereco Completo:

Questionamento:
Embasamento:

Data:
Assinatura do Candidato:




