PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA
EDITAL DO CONCURSO 01/2004

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA, Estado de S&o Paulo, através do Sr. Carlos Eduardo Pignatari, Prefeito Municipal, torna
publica a abertura de inscrigbes para 0 CONCURSO PUBLICO visando o preenchimento dos empregos vagos, constantes do quadro abaixo, a
serem providos pelo Regime Celetista, que sera realizado através da empresa APICE CONCURSOS PUBLICOS S/C LTDA. e regido pelas
Instrugdes Especiais constantes no presente Edital, na Lei Organica e na Legislagcdo Municipal pertinente.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

I - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES ) i
1. DA DENOMINAGAO - CARGA HORARIA — VAGAS - REFERENCIA — VENCIMENTOS - REQUISITOS E TAXA DE INSCRIGAO

DENOMINAGAO DOS CARGA VAGAS REFERENCIA | VENCIMENTO REQUISITOS TAXA DE
EMPREGOS HORARIA/ INSCRIGAO
SEMANAL
AGCOUGUEIRO 40 + 01 09 397,55 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO E R$ 25,00
ESCALA EXPERIENCIA
ADVOGADO 40 01 44 1.084,72 GRADUAGAO EM DIREITO, REGISTRO NA R$ 50,00
OAB E INFORMATICA
AGENTE DE SAUDE 40 + 01 5 353,33 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO E BOA R$ 25,00
ESCALA CONDIGAO FiSICA
AGENTE FISCAL DE 40 + 02 16 494,59 ENSINO MEDIO COMPLETO, C.N.H (Carteira R$ 35,00
POSTURAS ESCALA Nacional de Habilitagio) E INFORMATICA.
AGRIMENSOR 40 01 44 1.084,72 GRADUAGAO SUPERIOR, REGISTRO NO R$ 50,00
CREA, COM GEOREFERENCIAMENTO |
ASSISTENTE 40 01 16 494,59 ENSINO MEDIO COMPLETO E INFORMATICA R$ 35,00
ADMINISTRATIVO |
ASSISTENTE 40 01 20 549,32 ENSINO SUPERIOR EM ADMINISTRAGAO DE R$ 50,00
ADMINISTRATIVO Il EMPRESAS, CONTABEIS, ECONOMIA OU
DIREITO, COM INFORMATICA.
ASSISTENTE SOCIAL 40 + 01 44 1.084,72 ENSINO SUPERIOR E REGISTRO NO CRAS R$ 50,00
ESCALA
AUXILIAR DE 40 + 01 12 436,18 ENSINO MEDIO E CURSO ESPECIFICO NA R$ 35,00
ENFERMAGEM ) ESCALA AREA COM REGISTRO NO COREN
AUXILIAR DE FARMACIA 40 + 01 8 385,73 ENSINO MEDIO COMPLETO E EXPERIENCIA R$ 35,00
ESCALA
AUXILIAR 40 + 01 8 385,73 ENSINO MEDIO COMPLETO E REGISTRO NO R$ 35,00
ODONTOLOGICO ESCALA CRO (Conselho Regional de Odontologia),
COM
EXPERIENCIA
CADISTA 40 01 16 494,59 ENSINO MEDIO COMPLETO, INFORMATICA R$ 35,00
E
DOMINIO EM AUTO CAD.
COVEIRO 40 + 02 3 331,98 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO E R$ 20,00
ESCALA BOA CONDICAO FISICA )
EDUCADOR INFANTIL 40 10 25 626,80 ENSINO MEDIO COMPLETO EM MAGISTERIO R$ 35,00
OU GRADUACAO EM PEDAGOGIA, AMBOS C/
HABILITACAO EM PRE-ESCOLA
(ED.INFANT.).
ENCARREGADO 40 02 44 1.084,72 GRADUAGAO EM CIENCIAS CONTABEIS, R$ 50,00
CONTABIL REGISTRO NO CRC E INFORMATICA.
ENFERMEIRO/A 40 + 06 50 1355,32 ENSINO SUPERIOR E REGISTRO NO COREN R$ 50,00
ESCALA
ENGENHEIRO CIVIL 40 01 51 1.406,94 ENSINO SUPERIOR, REGISTRO NO CREA E R$ 50,00
INFORMATICA.
ESCRITURARIO 40 03 12 436,18 ENSINO MEDIO COMPLETO E INFORMATICA R$ 35,00
FONOAUDIOLOGO 20 + 01 39 903,10 GRADUAGAO EM FONOAUDIOLOGIA E R$ 50,00
ESCALA REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL DE
FONOAUDIOLOGIA
GUARDA 40 + 03 6 363,67 ALFABETIZADO E BOA CONDICAO FiSICA R$ 15,00
ESCALA
JARDINEIRO 40 02 6 363,67 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO, COM R$ 20,00
PRATICA
MECANICO 40 01 15 480,32 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO E R$ 25,00
) ) C.N.H. LETRA “ D” OU SUPERIOR
MEDICO CLINICO GERAL 20 + 03 50 1.355,32 ENSINO SUPERIOR E REGISTRO NO CRM R$ 50,00
ESCALA
MEDICO DO TRABALHO 20 + 01 50 1.355,32 ENSINO SUPERIOR, ESPECIALIZACAO COM R$ 50,00
ESCALA REGISTRO NO CRM
MEDICO 20 + 01 50 1.355,32 ENSINO SUPERIOR, ESPECIALIZACAO COM R$ 50,00
ENDOCRINOLOGISTA ESCALA REGISTRO NO CRM
MEDICO 20 + 01 50 1.355,32 ENSINO SUPERIOR, ESPECIALIZACAO COM R$ 50,00
GINECOLOGISTA ESCALA REGISTRO NO CRM
E OBSTETRA
MEDICO 20 + 01 50 1.355,32 ENSINO SUPERIOR, ESPECIALIZAGAO COM R$ 50,00
OFTALMOLOGISTA ESCALA REGISTRO NO CRM
MEDICO PEDIATRA 20 + 02 50 1.355,32 ENSINO SUPERIOR, ESPECIALIZACAO COM R$ 50,00
ESCALA REGISTRO NO CRM
MOTORISTA 40 + 03 9 397,55 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO COM R$ 25,00
ESCALA HABILITAGAO NA LETRA “D” OU SUPERIOR
MOTORISTA DE 40 + 03 11 422,76 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO COM
CAMINHAO ESCALA C.N.H LETRA “D” OU SUPERIOR R$ 25,00
OPERADOR DE 40 03 15 480,32 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO COM R$ 20,00
MAQUINAS PESADAS C.N.H NA LETRA “D” OU SUPERIOR.
OPERADOR DE RETRO 40 03 17 507,59 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO COM R$ 20,00

ESCAVADEIRA C.N.H NA LETRA “D” OU SUPERIOR.



OUVIDOR 40 01 44 1.084,72 GRADUAGAO EM ADM.EMPRESAS, DIREITO, R$ 50,00

PSICOLOGIA OU SERVICO SOCIAL

PEDREIRO 40 01 10 409,87 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO R$ 20,00
COM PRATICA

PINTOR 40 01 9 397,55 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO R$ 20,00
COM PRATICA

PODADOR DE ARVORES 40 01 9 397,55 ALFABETIZADO / BOA CONDIGAO FISICA R$ 15,00

SERVICOS GERAIS 40 04 3 331,98 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO R$ 20,00

SERVICOS GERAIS 40 15 3 331,98 ALFABETIZADO / BOA CONDIGAO FISICA R$ 15,00

BRACAL - MASCULINO

TECNICO DE 40 + 06 25 626,80 CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM COM R$ 35,00

ENFERMAGEM ESCALA REGISTRO NO COREN

TECNICO DE 40 01 25 626,80 ENSINO MEDIO, CURSO DE SEGURANGCA DO R$ 35,00

SEGURANCA DO TRABALHO COM REGISTRO NO MTPS, E

TRABALHO INFORMATICA

TERAPEUTA 20 + 01 39 903,10 GRADUAGAO SUPERIOR EM TERAPEUTA R$ 50,00

OCUPACIONAL ESCALA OCUPACIONAL, COM REGISTRO NO

RESPECTIVO CONSELHO.

TRATORISTA 40 01 1 422,76 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO COM R$ 20,00

C.N.H NA LETRA “C” OU SUPERIOR.

Sera nomeada uma Comissao pelo Sr. Prefeito Municipal, composta por pessoas idoneas e de reputagdo ilibada, podendo ser composta
por funcionarios efetivos da Prefeitura Municipal ou ndo, que sera responsavel pelo acompanhamento e demais atos referentes ao
Concurso.

O Conteudo Programatico e Bibliografico estao estabelecidos no Anexo | deste Edital.

Sera reservado o equivalente a 5% (cinco por cento) das vagas dos Empregos oferecidos, conforme determina o inciso VIII, do artigo 37
da Constituigdo Federal e a Lei Complementar Estadual n° 683, de 18 de setembro de 1992, desde que a deficiéncia seja compativel com
as fungdes do cargo e os candidatos sejam considerados habilitados nas provas.

N&o havendo candidatos portadores de deficiéncia, inscritos ou aprovados, as vagas reservadas retornam ao contingente global,
conforme disp&e o paragrafo 2°, do artigo 2°, da Lei Complementar Estadual n° 683/92.

O Concurso, para todos os efeitos, tera validade de 02 (dois) anos a partir da data da homologagéo do resultado final publicado no jornal
de circulag&o no Municipio, podendo ser prorrogado por igual periodo.

O periodo de validade estabelecido para este processo ndo gera para a Administracdo Publica a obrigatoriedade de aproveitar todos os
candidatos habilitados. A habilitagdo gera, para o candidato, apenas o direito de preferéncia na admissdo, dependendo da sua
classificagao no presente Concurso.

Durante o prazo de validade do Concurso, as vagas que surgirem ou forem criadas poder&o ser preenchidas pelos candidatos habilitados
neste Certame.

Il - DAS INSCRICOES

1.
12.
13.
14.

15.

16.
16.1

As inscrigbes serao realizadas no periodo de 07 a 20 de abril de 2004, no horario de expediente bancario, ou seja, das 10:00 as 15:00
horas, nas Agéncias do Banco do Brasil, Caixa Econébmica Federal e Lotéricas, Nossa Caixa Nosso Banco e Banespa, exclusivamente
nas Agéncias localizadas no Municipio de Votuporanga, e com pagamento das Taxas de Inscrigdo exclusivamente nos caixas, vedado o
pagamento em caixas eletronicos, de auto atendimento, home banking e Internet.

Nao havera atendimento fora do periodo e horario acima estabelecido.

N&o serdo admitidas inscri¢des, uma vez encerrado o prazo a elas destinado.

No caso de inscrigdo por PROCURAGAO, com firma reconhecida, sera exigida a entrega do respectivo mandato, acompanhado de copia
autenticada do documento de identidade do candidato e, a apresentacdo do documento de identidade do procurador. Devera ser entregue
uma procuragéo para cada candidato e esta ficara retida. O candidato assumira as conseqiiéncias de eventuais erros cometidos por seu
procurador ao efetuar a inscrigao.

N&o serdo aceitas inscrigbes extemporaneas.

O candidato portador de deficiéncia devera especificar na ficha de inscrigdo, a deficiéncia de que é portador, bem como, anexar laudo
médico comprovando a deficiéncia. A aptidao fisica do candidato para o exercicio do cargo sera comprovada em pericia médica,
conforme o Capitulo IX deste Edital.

Os candidatos que necessitarem de prova especial (BRAILE ou AMPLIADA), deverdo requeré-la no momento da inscricdo. Os
candidatos que nao o fizerem, seja qual for o motivo alegado, ndo terdo a prova especial preparada.

Os deficientes visuais “cegos” somente prestardo as provas mediante leitura através do sistema BRAILE, e suas respostas deverao ser
transcritas também em BRAILE. Referidos candidatos dever&o levar, para esse fim, no dia da aplicagéo das provas REGLETE e
PUNCAO ou MAQUINA ESPECIFICA.

O candidato recebera no local de inscricdo um exemplar da FICHA DE INSCRIGAO, que devera ser preenchida em todos os campos pelo
Candidato em letra de forma e legivel, e assinar o termo de declaragdes.

No ato da inscrigdo, o candidato devera:

Efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo correspondente ao emprego que pretende concorrer, a crédito da Prefeitura Municipal, na forma
do item 9 acima. No caso de pagamento de taxa a menor a inscrigdo sera indeferida, e quando a maior devera requerer a devolugdo da
diferenca.

16.2 Anexar a ficha de inscrigéo, copia legivel do Documento de Identidade (RG) recente e em bom estado, a qual ficara retida.
16.3 Entregar a ficha de inscri¢do, preenchida legivelmente, assinando a Declaragédo segundo a qual, sob as penas da lei, assumira:

ser brasileiro;

ter 18 (dezoito) anos completos, até o encerramento das inscrigdes;

gozar de boa saude fisica e mental;

estar quite com a Justiga Eleitoral, ou seja, ter votado nas ultimas eleigbes realizadas antes da data de inscricdo do presente concurso ou
ter justificado a auséncia;

estar em gozo dos direitos politicos e civis e, se do sexo masculino, estar quite com o servigo militar;

possuir escolaridade e habilitagdo legal correspondente aos niveis exigidos para cada emprego até a data de encerramento das
inscrigdes, e registro no 6rgao de classe quando for requisito legal;

nao ter sido demitido “a bem do servigo publico” nas esferas: Federal, Estadual ou Municipal da Administragéo direta ou indireta;

néo receber proventos de aposentadoria oriundos de emprego, cargo ou fungédo exercidos perante a Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipio, bem como, suas Autarquias, Empresas ou Fundagdes, conforme preceitua o artigo 37, paragrafo 10 da Constituicdo Federal
com redagdo dada pela Emenda Constitucional 20, de 15/12/1998, ressalvadas as acumulagdes permitidas pelo inciso XVI do
mencionado artigo, os empregos eletivos e os cargos em comisséo; nem estar com idade que lhe garanta aposentadoria compulséria, ou
seja, 70 (setenta) anos;



16.4 A assinatura no formulario de inscrigdo implicara na satisfagdo das exigéncias relacionadas no subitem 16.3 ficando, porém, dispensada a
imediata apresentagdo dos documentos ali relacionados; todavia, por ocasido da admissao, serdo exigidos dos candidatos habilitados os
documentos que confirmem os dados constantes no item acima mencionado.

16.5 O pagamento podera ser feito em dinheiro ou cheque. As inscrigdes feitas com cheque somente serdo consideradas apds sua
compensagao.

17. A devolugdo da taxa de inscricdo somente ocorrera se o concurso nao se realizar. A responsabilidade pela devolugdo recaira sobre a
Prefeitura Municipal de Votuporanga, responsavel pelo recebimento.

18. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo do emprego para o qual se inscreveu.

19. O deferimento da inscrigdo dependera do correto preenchimento da ficha de inscricdo e pagamento do valor correto da respectiva taxa.

Iil - CONDIGOES PARA REALIZAGAO DAS PROVAS ESCRITAS

20. As provas serdo realizadas nas datas abaixo definidas, podendo sofrer alteragées. Quanto aos horarios e locais, estes serdo divulgados
posteriormente, através de publicagdo na impressa escrita, bem como, no site da empresa contratada no enderego
www.apiceconcursos.com.br e no site da Prefeitura Municipal de Votuporanga, no enderego www.votuporanga.sp.gov.br sendo certo que sera
obedecida a seguinte diviséo:

- PROVAS ESCRITAS

DATA: 08 DE MAIO DE 2004

SABADO DE MANHA SABADO A TARDE
- ACOUGUEIRO - MEDICO CLINICO GERAL
- AGENTE DE SAUDE - ASSISTENTE SOCIAL
- AGENTE FISCAL DE POSTURAS - AUXILIAR ODONTOLOGICO
- AGRIMENSOR - COVEIRO
- ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | - EDUCADOR INFANTIL
- AUXILIAR DE ENFERMAGEM - ENCARREGADO CONTABIL
- AUXILIAR DE FARMACIA - ENGENHEIRO CIVIL
- CADISTA - ESCRITURARIO
- TRATORISTA - MECANICO

- OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

DATA: 09 DE MAIO DE 2004

DOMINGO DE MANHA DOMINGO A TARDE
- ENFERMEIRO - ADVOGADO
- FONOAUDIOLOGO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I
- JARDINEIRO - MEDICO ENDOCRINOLOGISTA
- MEDICO DO TRABALHO - MEDICO OFTALMOLOGISTA
- MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA - MOTORISTA
- MEDICO PEDIATRA - OPERADOR DE RETRO ESCAVADEIRA
- MOTORISTA DE CAMINHAO - PINTOR
- OUVIDOR - TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO
- PEDREIRO - TECNICO DE ENFERMAGEM
- SERVICOS GERAIS - TERAPEUTA OCUPACIONAL

* Para os empregos de Guarda, Podador de Arvores e Servigos Gerais Bragal - Masculino, havera somente Teste de Aptidao Fisica mediante
preenchimento de Ficha de Dados Pessoais e Termo de Responsabilidade de Saude Fisica, e Prova Pratica.

21. A convocagéo para as provas sera publicada no jornal de circulagdo no municipio e na Internet, no site da empresa e no site da Prefeitura
Municipal, devendo o candidato acompanhar a publicagdo. O candidato podera se inscrever para até 04 (quatro) empregos, desde que
cumpra os requisitos, recolha as respectivas taxas de inscricdo, e haja compatibilidade de horarios, conforme critério de divisdo adotado
no quadro anterior, ressalvado que podera exercer apenas um emprego.

21.1 O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 minutos, com comprovante de
inscrigéo, e apresentar um documento oficial de identidade pessoal com fotografia, como:

- Cédula de Identidade (RG) original; ou CNH com foto; ou ainda:

- Documento oficial expedido por érgéo de classe, desde que, autorizado por lei especifica e com foto, também original.

22. Os documentos apresentados deveréo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza.

23. Nao serdo aceitos protocolos nem coépias dos documentos citados, ainda que autenticados.

24. Nao sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar sem documento de identificagdo ou apés o fechamento dos portdes,
que se dara exatamente no horario previsto para o inicio das provas.



[\

38.

Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem sera permitida a
realizagdo de provas fora dos locais previstos para a sua aplicagdo. O ndo comparecimento do candidato a qualquer uma das provas
importara na sua eliminagéo do concurso.

Durante as provas, ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie, nem a utilizagdo de maquina calculadora, agenda
eletronica ou similares, telefone celular, BIP, “Walkman” ou material que néo seja o estritamente necessario para a realizagédo da prova.
Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagdo da prova, for surpreendido “colando” ou comunicando-se com outro
candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito, ou por qualquer outro meio de comunicagao, sobre a prova que estiver sendo realizada.
O candidato ndo podera se ausentar da sala de prova sem acompanhamento do fiscal.

O candidato ndo podera retirar-se do local de aplicagdo da prova antes de decorrida 01 (uma) hora do seu inicio.

O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica com tinta azul ou preta, lapis e borracha.

O candidato lera as questdes no Caderno de Questdes e marcara suas respostas no Gabarito Intermediario.

Ao terminar, entregara ao fiscal o Caderno de Questdes e solicitara o Gabarito Definitivo, para o qual transcrevera, com caneta
esferografica com tinta azul ou preta, as respostas anteriormente assinaladas.

O Gabarito Definitivo devera ser entregue ao fiscal, apds seu preenchimento. O Gabarito Intermediario ficara com o candidato, para
conferéncia com o gabarito oficial a ser publicado.

N&o serdo computadas: questbes nao respondidas e questdes que contenham mais de uma resposta, emendas ou rasuras, ainda que
legiveis.

O candidato que necessitar alterar algum dado pessoal constante da Ficha de Inscrigdo, em virtude de eventuais erros de digitagdo ou
fazer alguma reclamacéo, sugestéo e ou recurso, devera procurar a Sala de Coordenagéo no local e no dia em que estiver prestando a
prova.

Em hipotese alguma havera a substituicdo do Gabarito Definitivo por erro do candidato.

Sera automaticamente excluido do Concurso o candidato que:

apresentar-se apos o fechamento dos portdes;

nao apresentar um dos documentos de identidade estabelecidos no subitem 21.1;

n&o comparecer em qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

langar mao de meios ilicitos para executar as provas;

néo devolver o Gabarito Definitivo e/ou Caderno de Questdes;

agir com incorregao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo das provas.

DAS PROVAS

As provas serdo realizadas na seguinte conformidade:

38.1 - Empregos: Guarda, Podador de Arvores e Servigos Gerais Bragal - Masculino.

12 Fase: TAF (Teste de Aptidao Fisica), precedido de preenchimento de Formulario e Termo de Declaragdo de Saude Fisica.

22 Fase: Prova Pratica

38.2 Emprego: Coveiro.

12 Fase: Prova Escrita, com 05 (cinco) alternativas de multipla escolha:

Portugués - 05 (cinco) questbes

Matematica - 05 (cinco) questdes
Conhecimentos Gerais - 05 (cinco) questdes
Conhecimentos Especificos - 05 (cinco) questdes

22 Fase: TAF (Teste de Aptidao Fisica), precedido de preenchimento de Formulario e Termo de Declaragao de Saude Fisica.

38.3 Empregos: Jardineiro, Operador de Maquinas Pesadas, Operador de Retro Escavadeira, Pedreiro, Pintor, Servigos Gerais e
Tratorista.

12 Fase: Prova Escrita, com 05 (cinco) alternativas de multipla escolha:

Portugués - 05 (cinco) questdes

Matematica -05 (cinco) questdes

Conhecimentos Gerais - 05 (cinco) questdes
Conhecimentos Especificos - 05 (cinco) questdes

22 Fase: Prova Pratica

38.4 Empregos: Agougueiro, Mecanico, Motorista e Motorista de Caminhao.

12 Fase: Prova Escrita, com 05 (cinco) alternativas de multipla escolha:

Portugués — 10 (dez) questdes.

Matematica — 10 (dez) questdes.
Conhecimentos Gerais — 10 (dez) questdes
Conhecimentos Especificos — 10 (dez) questdes

22 Fase: Prova Pratica

38.5 Emprego: Agente de Saude

12 Fase: Prova Escrita, com 05 (cinco) alternativas de multipla escolha:

Portugués — 10 (dez) questdes.

Matematica — 10 (dez) questdes.
Conhecimentos Gerais — 10 (dez) questdes
Conhecimentos Especificos — 10 (dez) questdes

22 Fase: TAF (Teste de Aptidao Fisica), precedido de preenchimento de Formulario e Termo de Declaragdo de Saude Fisica.

38.6 Empregos: Agente Fiscal de Posturas, Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de Farmacia, Auxiliar Odontolégico, Educador Infantil,
Técnico de Enfermagem e Técnico de Segurancga do Trabalho.



Fase Unica: Prova Escrita, com 05 (cinco) alternativas de mdiltipla escolha:
- Portugués — 10 (dez) questdes.

- Matematica — 10 (dez) questdes.

- Conhecimentos Gerais — 10 (dez) questdes

- Conhecimentos Especificos — 10 (dez) questdes — peso 2.

PROVA PRATICA PARA O AUXILIAR ODONTOLOGICO

38.7 Empregos: Assistente Administrativo I, Cadista e Escriturario.

12 Fase: Prova Escrita, com 05 (cinco) alternativas de mdltipla escolha:
- Portugués — 10 (dez) questoes.

- Matematica — 10 (dez) questdes.

- Conhecimentos Gerais — 10 (dez) questdes

- Conhecimentos Especificos — 10 (dez) questdes

22 Fase: Prova Pratica

38.8 Empregos: Advogado, Assistente Social, Enfermeiro, Engenheiro Civil, Fonoaudiélogo, Médico Clinico Geral, Médico do
Trabalho, Médico Endocrinologista, Médico Ginecologista e Obstetra, Médico Oftalmologista, Médico Pediatra, Ouvidor e Terapeuta

Ocupacional.

Fase Unica: Prova Escrita, com 05 (cinco) alternativas de multipla escolha:
- Conhecimentos Especificos — 40 (quarenta) questdes

38.9 Emprego: Assistente Administrativo Il

12 Fase: Prova Escrita, com 05 (cinco) alternativas de mdltipla escolha:
- Portugués — 10 (dez) questoes.

- Matematica — 10 (dez) questdes.

- Conhecimentos Gerais — 10 (dez) questdes

- Conhecimentos Especificos — 10 (dez) questdes

2?2 Fase: Prova Pratica

38.10 - Emprego: Agrimensor, Encarregado Contabil,

1a. fase: Prova Escrita de Conhecimentos Especificos — 40 (quarenta) questoes

22 Fase: Prova Pratica

39. A duragdo da prova escrita sera de 2h (duas horas) para as provas com 20 (vinte) questdes e 3h (Trés horas) para as provas com 40

(quarenta) questoes.

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS ESCRITAS

40 A prova escrita sera composta de questdes de multipla escolha, de carater eliminatorio e classificatério e sera avaliada numa escala de “0”
(zero) a “10” (dez) pontos, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver nota minima de “05” (cinco) pontos. Para os empregos de
Agente Fiscal de Posturas, Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de Farmacia, Auxiliar Odontoldgico, Educador Infantil, Técnico de Seguranga do

Trabalho e Técnico Enfermagem, as questdes de conhecimento especifico terdo peso 2,0 (dois).

ATENGAO: A prova escrita versara sobre o contetido programatico, que faz parte integrante deste Edital (Anexo I).
Ao final das provas deverdo permanecer nas salas os 03 (trés) ultimos candidatos para acompanhar o fechamento dos envelopes contendo

as provas e os gabaritos definitivos.

VI - DO JULGAMENTO DAS PROVAS PRATICAS

41. As provas praticas de carater eliminatério e classificatério serdo avaliadas numa escala de “0” (zero) a “10” (dez) pontos, sendo

considerado aprovado o candidato que obtiver nota minima de “05” (cinco) pontos.

42. Para os empregos em que havera prova escrita e/ou TAF (teste de aptidao fisica) e prova pratica, conforme abaixo relacionado, as provas
serdo avaliadas mediante atribuicdo de notas de “0” (zero) a “10” (dez) pontos, sendo que a nota inferior a “05” (cinco) em qualquer das
provas sera eliminatéria. Os primeiros candidatos habilitados e classificados na prova escrita ou no TAF (teste de aptidao fisica) serdo
convocados para a prova pratica, obedecendo ao numero de classificados constante na tabela abaixo. Havendo empate na(s) ultima(s)

colocagao(des) todo(s) o(s) candidato(s) nesta(s) condigao(des) sera(do) convocado(s):

EMPREGOS NUMERO DE CONVOCADOS EMPREGOS
ACOUGUEIRO 10 MOTORISTA DE CAMINHAO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | 30 OPERADOR DE MAQUINAS

PESADAS
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Il 30 OPERADOR DE RETRO
ESCAVADEIRA
CADISTA 30 PEDREIRO
ESCRITURARIO 45 PINTOR
GUARDA 45 PODADOR DE ARVORES
JARDINEIRO 20 SERVICOS GERAIS
MECANICO 10 SERVICOS GERAIS BRACAL —
MASCULINO
MOTORISTA 45 TRATORISTA
ENCARREGADO CONTABIL 20 AGRIMENSOR
AUXILIAR ODONTOLOGICO 20

NUMERO DE CONVOCADOS

30
30

30

30
10
10

60
150

10
10



421 A avaliagéo incidira sobre a demonstragéo pratica dos conhecimentos de cada emprego. Sera de responsabilidade da empresa
Apice,Concursos S/C Ltda, tanto a aplicagdo como a avaliagdo da Prova Pratica e TAF (Teste de Aptidao Fisica).
42.2 O candidato n&o habilitado sera excluido do Concurso.

VI - DO JULGAMENTO DO TAF (TESTE DE APTIDAO FiSICA)

43. O teste de aptidao fisica sera de carater eliminatério para o emprego de Agente de Saude e Coveiro, e classificatorio para os demais
empregos em que for aplicado. Seré avaliado numa escala de “0” (zero) a “10” (dez) pontos, sendo considerado habilitado o candidato
que obtiver nota minima de “05” (cinco) pontos.

43.1 A prova sera precedida do preenchimento pelo préprio candidato de uma Folha de Informagbes Pessoais, concordancia e assinatura de

um Termo de Responsabilidade de que goza de boa saude, e de uma corrida de doze (12) minutos, com pontuacédo conforme o rendimento do

candidato, classificando-se os que superarem a marca minima.

VIl - DOS TiTULOS
— Somente para os empregos de motorista de caminh&o e aqueles em que for exigido nivel superior.

44. Concorrerao a contagem de pontos por Titulos somente os candidatos aos empregos em que for exigido nivel superior, e Motorista de
Caminhao, desde que habilitados na prova escrita e pratica de acordo com o especificado neste edital. A pontuagao alcangada nos Titulos
sera considerada apenas para efeito de classificagéo final.

44 1 As datas e horarios para entrega dos Titulos serdo divulgados posteriormente; ndo sera permitida a juntada ou substituicdo de quaisquer
documentos extemporaneos.

44.2 Os documentos referentes aos Titulos deverdo ser acondicionados em envelope lacrado, contendo na sua parte externa o nome do
candidato, o emprego para o qual esta concorrendo e o numero do documento de identidade, devendo os referidos documentos serem
apresentados em cépias autenticadas. .

44.3 Todo o processo de contagem e verificagao dos Titulos sera executado pela empresa Apice Concursos Publicos S/C Ltda.

44 .4 Serao considerados Titulos, os discriminados na Tabela de Titulos abaixo, limitados ao valor maximo de 2,5 (dois e meio) pontos, sendo
desconsiderados os demais, inclusive aqueles que constituirem pré-requisito para o exercicio do emprego.

44.5 Nao serao considerados para fins de pontuagao, protocolos dos documentos e nem cursos incompletos.

44.6 Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverao vir acompanhados pela correspondente tradugéo efetuada por tradutor de uma
instituigdo com reconhecimento no MEC.

TABELA DE TiTULOS
ESPECIFICACOES DOS TIiTULOS VALOR UNITARIO = VALOR MAXIMO COMPROVANTES
(PONTOS)

A) Doutor na area relacionada ao 1,0 1,0 Comprovante da titulagdo de Doutor devidamente
emprego do concurso. registrado, acompanhado de respectivo Historico

Escolar.
B) Mestre na area relacionada ao 0,5 1,0 Comprovante da titulagdo de Mestre devidamente
emprego do concurso (desde que ndo registrado, acompanhado do respectivo Historico
seja pontuado o titulo de Doutorado) Escolar.
concluido até a data de apresentagéo
dos titulos.
C) Pés Graduagéo na area relacionada 0,2 1,0 Certificado de Curso de Especializagao registrado
ao emprego do concurso, com no pelo 6rgao competente e, quando for o caso, com
minimo 360 horas, até a apresentagao a habilitagdo devidamente apostilada/anotada,
dos titulos. acompanhado do respectivo Histérico Escolar.
D) Curso de capacitagdo para 0,5 0,5 Credencial especifica para transporte escolar

condugdo de veiculos escolares,
exclusivamente para candidatos a
MOTORISTA DE CAMINHAO

IX — DA CLASSIFICAGAO FINAL

45. A nota final dos candidatos habilitados podera ser de até no maximo doze e meio (12,5) pontos. Sendo no maximo dez (10) pontos
correspondentes as provas e até 2,5 (dois e meio) pontos correspondentes aos Titulos, quando o emprego permitir.

46. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da nota final, enumerados em duas listas classificatdrias, sendo
uma geral com a relagdo de todos os candidatos aprovados por emprego e outra especial, com a relagdo de todos os candidatos
portadores de deficiéncia aprovados.

47. Quando da convocagao para a admissao, todos os candidatos habilitados estarédo sujeitos a pericia médica, sendo que, a pericia médica
para os portadores de deficiéncia sera realizada por uma junta multidisciplinar, para verificagdo da compatibilidade da sua deficiéncia com
o exercicio das atribuigdes do emprego, devendo o laudo ser entregue no prazo de 05 (cinco) dias contados do respectivo exame.

48. Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato portador de deficiéncia, constituir-se-a no prazo de 05 (cinco) dias, junta médica
(composta por niumero impar de membros, sendo no minimo 03 (trés) para nova inspegéo, da qual podera participar profissional indicado
e custeado pelo interessado).

49. A indicagao do profissional pelo interessado devera ser feita no prazo de 05 (cinco) dias, contados da ciéncia do laudo referido no item 47.

50. A junta médica devera apresentar concluséo no prazo de 05 (cinco) dias, contados da realizagdo do exame.

51. Na&o cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica.

52. Realizados os exames de que tratam os itens anteriores, o candidato que nao tiver comprovada a deficiéncia por ele apontada ou for
considerado inapto para a fungéo, sera excluido da lista de classificagédo, a qual sera republicada com a devida exclusao.

X — CRITERIO DE DESEMPATE
53. Em caso de igualdade na nota final, serdo observados, sequiencialmente, os seguintes critérios de desempate:
- Possuir maior pontuagdo em conhecimentos especificos;

- Possuir maior nota na prova pratica;
- Com maior numero de filhos menores de 18 (dezoito) anos, na data da inscrigao.



- Os que tiverem mais idade (em obediéncia as disposigdes contidas no Paragrafo Unico do Art. 27, da Lei Federal n° 10.741, de 1° de
outubro de 2003 — Estatuto do Idoso);

Xl - DOS RECURSOS

54. O candidato podera apresentar recurso no prazo de 03 (irés) dias contados da publicagdo do indeferimento da inscricdo e da publicagédo
da lista de aprovados e classificados, desde que verse, exclusivamente, sobre questdes de legalidade.

55. O recurso devera ser interposto por peticdo, enderegada ao Presidente da Comissdo do Concurso Publico Municipal, acompanhado das
razdes e protocolado na sede da Prefeitura Municipal, no horario de expediente. Deste deverédo constar o nome do candidato, nimero de
inscrigéo, numero do RG, emprego pretendido e enderego para correspondéncia.

56. Todos os recursos deverdo ser encaminhados a Apice para andlise e manifestagdo no prazo de 05 (cinco) dias, sendo que as respostas
serdo encaminhadas a Comissao de Concurso Publico Municipal, para analise quanto a posigdo adotada e posterior deciséo.

57. N&o sendo julgado o recurso no prazo mencionado, o candidato podera participar condicionalmente das fases que se realizarem até
decisdo do recurso, podendo permanecer no Concurso se a decisao lhe for favoravel ou dele ser excluido em caso contrario.

58. Admitido o recurso, decidirda a Comissdo pela reforma ou manutengdo do ato recorrido, determinando a sua publicagdo no jornal de
circulagdo no municipio.

59. Na&o serao admitidos em hipotese alguma, vista de provas.

60. Serao indeferidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido no item 54.

61. O recurso interposto por procuradores s6 sera aceito se estiver acompanhado do respectivo instrumento de mandato, com firma
reconhecida e copia reprografica do documento de identidade do procurador.

Xl - DA ADMISSAO

62. A aprovagdo no Concurso assegurara apenas a expectativa de direito 8 admisséo, ndo gerando o fato da aprovagao direito a admisséo,
que dependera da conveniéncia e da oportunidade da Administragdo Publica, da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de validade
do Concurso.

63. Para efeito de admissao, a habilitagdo do candidato fica condicionada a aprovagéo em todas as provas do Concurso, bem como a efetiva
comprovagao do cumprimento dos pré-requisitos.

64. A convocagao sera feita através da Administragcdo Publica que determinara o horario, dia e local para a apresentagdo do candidato para
apresentacdo de documentos e posterior admissdo. Sendo que o ndo comparecimento no prazo determinado, correspondera a
desisténcia tacita, ocorrendo a perda dos direitos decorrentes do Concurso, sendo assim convocado o candidato seguinte obedecendo
rigorosamente a ordem de classificacéo.

XIil - DAS DISPOSIGOES FINAIS

65. O concurso tera validade de 02 (dois) anos contados da homologacéo, prorrogavel por igual periodo a critério da Administracdo Publica.

66. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu endereco na Prefeitura Municipal de Votuporanga, enquanto perdurar a validade
do Concurso.

67. Os portadores de deficiéncia participardo do certame em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que diz respeito ao
conteudo e a avaliagdo das provas.

68. Os candidatos que recusarem o provimento do emprego ou manifestarem sua desisténcia por escrito seréo excluidos do processo.

69. A inscrigdo do candidato implica a integral aceitagdo das normas do presente Edital e das normas da Legislagdo Municipal a respeito.

70. Os questionamentos relativos a casos omissos no presente Edital e na Legislagdo Municipal deverdo ser protocolados na sede da
Prefeitura Municipal de Votuporanga e serao resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico Municipal.

71. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Comissdo do Concurso Publico Municipal podera anular a inscrigéo,
prova ou admissao do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidade na prova.

72. Por razdes de seguranga e direitos autorais fica proibida a transcriggo total ou parcial de questdes da prova e a Apice Concursos Publicos
S/C Ltda. ndo fornecera nenhum exemplar ou copia do caderno de provas a candidatos, a autoridades ou a instituigdes de direito publico
ou privado, mesmo apds o encerramento do Concurso.

73. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias apds a homologagao e ndo se caracterizando qualquer 6ébice, é facultado a incineragéo das provas e
demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo e validade do Concurso, os registros eletrénicos.

74. O candidato classificado devera manter durante o prazo de validade do concurso, o seu enderego atualizado, para eventuais
convocagoes, nao lhe cabendo qualquer reclamagéo caso ndo seja possivel convoca-lo por falta da citada atualizacéo, e disso decorrer
admissdo do proximo candidato da Lista de Classificados, ficando certo, entretanto, que a convocagao oficial sera feita por Jornal,
conforme item 76 a seguir.

75. A atualizacdo de enderego devera ser feita junto ao Setor Pessoal da sede da Administragdo Publica Municipal, que sera responsavel por
eventuais convocagoes.

76. Todas as publicagées, comunicados e convocagdes relativos ao Concurso serdo feitas em jornal de circulagdo no Municipio de
Votuporanga definido para as publicagdes oficiais, e afixado no local de divulgag&o dos atos do Executivo Municipal, bem como, no site da
Apice no enderego www.apiceconcursos.com.br e no site da Prefeitura Municipal, enderego www.votuporanga.sp.gov.br.

77. Quando, na realizagdo do concurso, ocorrer irregularidade insanavel ou pretericdo de formalidade substancial que possa afetar o seu
resultado, tera qualquer candidato o direito de recorrer ao Prefeito Municipal, o qual mediante decisdo fundamentada proferida no prazo
de 10 (dez) dias, anulara o concurso parcial ou totalmente, promovendo a apuragao da responsabilidade dos culpados.

Votuporanga/SP, 06 de abril de 2004.

Carlos Eduardo Pignatari
Prefeito Municipal



ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO MEDIO COMPLETO
I- PORTUGUES

- Acentuacao Grafica; - Classe de palavras; - Colocagdo dos pronomes obliquos e atonos; - Concordancia Nominal e Verbal; - Confronto e
Reconhecimento de frases corretas e incorretas; - Figuras de linguagem; - Figuras de pensamento; - Emprego de Crase; - Emprego de tempos
e modos verbais; - Flexdo Nominal e Verbal; - Interpretacdo de Texto; - Oragdes Subordinadas e Coordenadas; - Ortografia Oficial; -
Pontuagdo; - Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo; - Regéncia Verbal e Nominal; - Termos Acessorios da Oragdo e
Vocativos; - Termos Essenciais da Oragao; - Termos Integrantes da Oragao.

II - MATEMATICA

- Analise Combinatéria; - Conjunto de numeros inteiros: operagdes; - Conjunto dos niimeros racionais: operagdes; - Conjuntos: nogdes
gerais, propriedades e operagdes; - Equagdes de 1° e 2° Graus — exponencial e logaritmica — resolug@o de problemas; - Geometria Analitica:
nogdes gerais, estudo de reta, estudo da Circunferéncia e da equagdo da circunferéncia; - Geometria Plana e Espacial: nogdes gerais e circulo;
- Matrizes: nogdes gerais, operagdes ¢ determinantes; - Porcentagem; - Juros simples e compostos; - Probabilidades; - Regras de trés: simples
e composta; - Relagdo e funcdo: nogdes gerais, dominio, imagem: Razdo e Propor¢do: Grandezas proporcionais; - Seqiiéncia: PA (Progressao
Aritmética) e PG (Progressdo Geométrica); - Simplificagdo de radicais; - Sistemas lineares; - Trigonometria.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
I1- PORTUGUES

- Analise de concordancia, de regéncia e colocagdo; - Classes de palavras; - Colocagdo de pronomes nas frases; - Concordancia verbal e
nominal: Regéncia verbal e nominal; - Conjugag@o de verbos; - Flexdo nominal e verbal; - Formas de tratamento; - Interpretagdo de texto; -
Morfologia: classificagao e flexao de palavras; - Ortografia: acentuagdo grafica; - Ortografia oficial; - Pontuacao; - Preposi¢des e conjuncgdes;
- Regéncia nominal e regéncia verbal; - Separacdo silabica; - Significado das palavras; - Sintaxe: termos essenciais da oragao.

I - MATEMATICA

- Equagdes: 1° e 2° Graus; - Geometria Plana: areas, perimetros e volumes; - Grandezas Proporcionais, Razdo e Propor¢ao; - Juros Simples; -
Maximo Divisor Comum; - Minimo Multiplo Comum; - Numeros Naturais, Inteiros e Fracionarios; - Porcentagens; - Regra de trés simples; -
Resolugao de Situagdes Problemas; - Sistema Numeral Decimal; - Unidade de Medidas e comprimento.

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

I1- PORTUGUES

- Acentuacdo Grafica; - Analise de concordancia, de regéncia e colocagdo; - Colocagdo de pronomes nas frases; - Conjugagdo de verbos; -
Formas de tratamento; - Interpretagdo de texto; - Plural; - Pontuagdo; - Separagdo silabica; - Sinonimos; - Sintaxe: termos essenciais da
oragao.

II- MATEMATICA

- Equagdo do 1° Grau; - Grandezas Proporcionais, razdes e propor¢des; - Numeros Naturais, Inteiros e Fracionarios; -Resolucdo de Situagdes
Problemas; - Regra de Trés Simples; - Juros Simples e Porcentagens.

CONHECIMENTOS GERAIS: (Somente para os empregos em que esta previsto)

- Assuntos da atualidade: acontecimentos nacionais e internacionais abordados em jornais, revistas, programas de radio e televisdo.
- Cultura brasileira.

- Ecologia e meio ambiente.

- Economia, politica e sociedade no Brasil.

DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA CADA EMPREGO

* ACOUGUEIRO

I- PORTUGUES

I - MATEMATICA

III - CONHECIMENTOS GERAIS

IV — CONHECIMENOS ESPECIFICOS

V — PROVA PRATICA : Conhecimentos Especificos e Prova Pratica versardo sobre conhecimentos em carcagas e carnes de origem bovina, suina ¢ de aves,
com identificagdo de carcagas, de partes e de pecas; Sistemas de cortes de carnes, experiéncia em desoca, aproveitamentos, identificacdo de qualidade,
conservagdo frigorifica, manipuoagdo e higiene, utilizagdo de equipamentos de agcougue e de EPI/EPCs.

« ADVOGADO

I- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
DIREITO CONSTITUCIONAL - Normas constitucionais: classificagdo. Disposi¢des constitucionais transitorias. Poder constituinte. Controle de
constitucionalidade: direito comparado. Inconstitucionalidade: Normas constitucionais e inconstitucionais. A¢ao Direta de Inconstitucionalidade: origem,



evolucdo e estado atual. Agdo Declaratéria de Constitucionalidade. Direitos e garantias individuais e coletivos. Principio Constitucionais. Regime
constitucional da propriedade. Mandado de Seguranga, Mandado de Injun¢do e Habeas Data. Jurisdi¢do constitucional no direito brasileiro e no direito
comparado. Principios constitucionais do trabalho. Estado federal: conceito e sistemas de reparti¢do de competéncia. Federagdo brasileira: caracteristicas,
discriminag@o de competéncia na Constitui¢do de 1988. Estado Democratico de Direito: fundamentos constitucionais e doutrinarios. Organizagéo dos Poderes.
Administragao publica: principios constitucionais. Servidores publicos: principios constitucionais. Poder Legislativo; Poder Executivo; Poder Judiciério;
Supremo Tribunal Federal: organizacdo e competéncia. Superior Tribunal de Justi¢a. Justica federal. Justica do trabalho. Ministério Publico: principios
constitucionais. Limitagdes constitucionais do poder de tributar. Ordem econdmica e ordem financeira: principios gerais. Principios constitucionais da ordem
econdmica. Meio ambiente. Interesses difusos e coletivos. DIREITO ADMINISTRATIVO - Direito administrativo como direito publico. Objeto do direito
administrativo. Conceito de administragdo publica sob os aspectos organico, formal e material. Fontes do direito administrativo: doutrina e jurisprudéncia na
formagdo do direito administrativo. Lei formal. Regulamentos administrativos, estatutos e regimentos; instrugdes; principios gerais. Relagdo juridico-
administrativa. Personalidade de direito publico. Conceito de pessoa administrativa. Classificagdo dos orgdos e fungdes da administragdo publica.
Competéncia administrativa: conceito e critérios de distribui¢do. Avocacdo e delegacao de competéncia. Auséncia de competéncia: agente de fato. Hierarquia.
Poder hierarquico e suas manifestagdes. Centralizagdo e descentralizagdo da atividade administrativa do Estado. Administragdo publica direta e indireta.
Autarquias. Fundagdes publicas. Empresa publica. Sociedade de economia mista. Entidades paraestatais, em geral. Fatos da administracdo publica: atos da
administragdo publica e fatos administrativos. Formagao do ato administrativo: elementos; procedimento administrativo. Validade, eficicia e auto-
executoriedade do ato administrativo. Atos administrativos. Contrato administrativo. Poder de policia. Servigo publico. Bens publicos. Agentes publicos:
servidor publico e funcionario piiblico. DIREITO TRIBUTARIO - Direito tributario: conceito e principios. Tributo: conceito e espécies. Codigo Tributario
Nacional. Normas gerais de direito tributario. Norma tributaria. Obrigacao tributaria. Crédito tributario. Responsabilidade tributaria. Garantias e privilégios do
crédito tributario. Sistema Tributario Nacional. DIREITO FINANCEIRO E ECONOMICO - Finangas publicas na Constituigdo de 1988. Orgamento (Lei n.°
4.320, de 17/3/1964). Despesa publica. Receita publica. Divida ativa. Crédito publico. Ordem constitucional econdémica. DIREITO CIVIL - Lei de Introdugéo
ao Codigo Civil. Pessoas naturais e juridicas. Domicilio civil. Bens. Negocios juridicos. Atos ilicitos. Prescri¢do ¢ decadéncia. Posse. Obrigagdes. Clausula
penal. Juros legais. Contratos. Evicgdo e vicios redibitorios. Compra e venda. Troca e doagdo. Locagdo de coisas e servigos. Empreitada. Mutuo e comodato.
Deposito. Mandato e gestdo de negocios. Seguro. Fianga. Obrigagdes por declaragio unilateral de vontade. Obrigagdes por atos ilicitos. Concurso de credores.
Responsabilidade civil, inclusive por danos causados ao meio ambiente, ao consumidor e a bens e direitos de valor artistico, estético, historico e paisagistico.
Alienagdo fiduciria em garantia. Corregio monetéria. Registros publicos. DIREITO PROCESSUAL CIVIL - Jurisdi¢do: contenciosa e voluntaria. Orgios da
jurisdigdo. Agdo: conceito e natureza juridica. Condi¢des da ago. Classificagdo das agdes. Processo. Conceito. Natureza juridica. Principios fundamentais.
Pressupostos processuais. Procedimento ordinario e sumario. Competéncia: absoluta e relativa. Partes. Capacidade e legitimidade. Substituicdo processual.
Litisconsorcio. Assisténcia. Intervengdo de terceiros: oposi¢do, admissdo a autoria, denunciagdo da lide e chamamento ao processo. A¢@o regressiva.
Formagao, suspensdo e extingdo do processo. Peti¢do inicial. Requisitos. Inépcia da peti¢@o inicial. Atos processuais. Despesas processuais e honorarios
advocaticios. Resposta do réu: excegdo, contestagdo e reconvengdo. Revelia. Julgamento conforme o estado do processo. Audiéncia de instrugdo e julgamento.
Prova. Principios gerais. Onus da prova. Sentenga. Coisa julgada formal e material. Preclusdo. Duplo grau de jurisdigdo. Recursos. Incidente de uniformizagdo
de jurisprudéncia. Reclamagdo e correi¢do. Acdo rescisoria. Liquidagdo de sentenca. Execuc@o. Regras gerais. Partes. Competéncia. Responsabilidade
patrimonial. Titulo executivo judicial e extrajudicial. Execug@o por quantia certa contra devedor solvente e contra devedor insolvente. Execugdo para entrega
de coisa. Execugdo de obrigagdo de fazer e de ndo fazer. Execugdo contra a fazenda publica. Embargos a execug¢do. Ministério Publico no processo civil. Agdo
de consigna¢do em pagamento. Ac¢do de despejo e renovatoria. A¢do de desapropriagdo. A¢des possessorias. Embargos de terceiro. Tutela antecipada e tutela
especifica. Medidas cautelares. Juizados especiais. DIREITO PENAL - Aplicagdo da lei penal. Crime. Tipicidade (tipo legal do crime). Exclusdo de ilicitude.
Imputabilidade penal. Concurso de pessoas. Efeitos da condenago e da reabilitagdo. Pena de multa criminal (art. 51 do Coédigo Penal). Agdo penal publica e
privada. Extin¢@o da punibilidade. Crimes contra a honra. Crimes contra a administragdo publica (Lei n.° 8.429, de 2/6/1992). Crimes relativos a licitagdo (Lei
n.° 8.666, de 21/6/1993). Crimes contra a organizagao do trabalho. Crimes contra o patrimonio. Crimes contra a fé publica. Crimes de abuso de autoridade (Lei
n.° 4.898, de 9/12/1965). Crimes contra a ordem econdmica, as relagdes de consumo e a economia popular (Lei Delegada n.° 4, de 26/9/1962; Lei n.° 1.521, de
26/12/1951; Lei n.° 8.078, de 11/9/1990; Lei n.° 8.137, de 27/12/1990; art. 34 da Lei n.° 9.249, de 26/12/1995; Lei n.° 8.176, de 8/2/1991; Lei n.° 8.884, de
11/6/1994). Crime de imprensa (Lei n.° 5.250, de 9/2/1967). Crime de preconceito (Lei n.° 7.716, de 5/1/1989). Crimes hediondos (Lei n.° 8.072, de
25/7/1990). 22 Suspensao condicional do processo (Lei n.° 9.099, de 26/9/1995). Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n.° 8.069, de 13/7/1990): Livro 11,
Titulo II, Capitulos I e II; Titulo III, Capitulos I e II; Titulo VII, Capitulo I, Se¢des I e II, e Capitulo II. DIREITO PROCESSUAL PENAL - Principios gerais.
Agao penal. 3 Jurisdi¢do. 4 Da prova. 5 Das citagdes e intimagdes. Da sentenga. Procedimento comum. Das nulidades. Do desaforamento. Do processo e do
julgamento dos crimes de responsabilidade dos funcionarios publicos. Do processo e do julgamento dos crimes de calinia e injuria, de competéncia do juiz
singular. Do processo ¢ do julgamento dos crimes de trafico e uso indevido de substancias entorpecentes ou que determinem dependéncia fisica ou psiquica.
Da execugdo das penas em espécie; dos incidentes da execugdo penal. DIREITO DO TRABALHO E PROCESSUAL DO TRABALHO - Direito do trabalho.
Contrato individual de trabalho. Fundo de Garantia do Tempo de Servico. Estabilidade. Reintegragdo do empregado estavel. Inquérito para apuragdo de falta
grave. Estabilidade especial. Trabalho extraordindrio e trabalho noturno. Sistema de compensac@o de horas. Adicional de horas extras. Férias: direito do
empregado, época de concessdo e remuneragdo. Seguranga e higiene do trabalho. Periculosidade e insalubridade. Trabalho da mulher. Estabilidade da gestante.
Trabalho noturno e trabalho proibido. Trabalho do menor. Profissdes regulamentadas. Organizagdo sindical. Justi¢a do trabalho. Organizagdo. Competéncia.
Ministério Publico do Trabalho. Convengéo n.° 87 da OIT. DIREITO DA SEGURIDADE SOCIAL - Seguridade social. Regime Geral da Previdéncia Social.
PIS/PASEP. Regime Proprio de Previdéncia. Fundos de pensdo. Legislagdo acidentaria. Regulamento do seguro de acidentes do trabalho (urbano e rural).
Moléstia profissional.

Bibliografia:

40. AMARAL, Antonio Carlos Cintra. Extingdo do Ato Administrativo. Sdo Paulo. Revista dos Tribunais.
41. ARAUIJO, Luiz Alberto David. NUNES JUNIOR, Vidal Serrano. Curso de Direito Constitucional. Sio Paulo. Saraiva.
42. BALEEIRO, Aliomar. Direito Tributario Brasileiro. Rio de Janeiro. Forense.
43. BASTOS, Celso Ribeiro. Curso de Direito Constitucional. Sdo Paulo. Saraiva.
44. BRAZ, Petronio. O Servidor Publico na Reforma Administrativa. Sdo Paulo Editora de Direito 1998.
45. CRISPIM, Luiz Augusto. Estudos Preliminares de Direito.Sdo Paulo. Editora Saraiva, 1997.
46. CRUZ, Flavio da. (Coordenador) Adauto Viccari Junior. Jos¢ Osvaldo Glock. Nélio Herzmann. Rosangela Tremel. Lei de Responsabilidade Fiscal
Comentada. Sao Paulo. Editora Atlas. 2000.
47. GASPARINI, Didgenes. Direito Administrativo. Sdo Paulo. Saraiva.
48. JUSTEN FILHO, Margal. Comentarios a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos. Sdo Paulo. Dialética.
49. MARQUES, Eduardo Lorenzetti. Introdugio ao Estado do Direito. Sao Paulo, L.T.R. 1999.
50. MARTINS, Sidney. Licitagdes, Breves Anotagdes ao novo Estatuto. Curitiva — Parana. Jurua.
51. MEIRELLES. Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. Sdo Paulo E.R. Tribunais, 1997.
. Direito Municipal Brasileiro. Sdo Paulo. Malheiros Editores.
52.  MORAES, Alexandre de. Reforma Administrativa. Emenda Constitucional n°. 19/98. Sao Paulo. Editora Atlas. 1999 (2 * Edi¢&0).
53. PEREIRA JUNIOR, Jess¢ Torres. Comentérios a Lei das Licitagdes ¢ Contratagdes da Administracdo Publica. Rio de Janeiro. Renovar.
54. PIETRO. Maria Sylvia Zanella de. Direito Administrativo. Sdo Paulo. Editora Atlas S.A. 1999.
55.  SILVA, José Afonso da. Direito Urbanistico Brasileiro. Sao Paulo. Malheiros Editores. 1995 (2 Edicdo, revista e atualizada).
56. TEMER, Michael. Elementos de Direito Constitucional. Sdo Paulo. Revista dos Tribunais.
57. VALZ. Sérgio, Nova lei das licitagdes, principios, fraudes e corrupgdo na administragao.

Legislacdo:

- Codigo Civil; Codigo de Processo Civil; Codigo Tributario Municipal ((Lei Complementar n° 41, de 21 de dezembro de 2001, n° 60, de 11 de dezembro
de 2002 e a n°® 70, de 28 de novembro de 2003); Codigo Tributario Nacional; Codigo Penal e Processual Penal; Constitui¢do Estadual e suas emendas;
Constituicdo Federal de 1988 ¢ Emendas Constitucionais; Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal); Lei
Federal n® 4.320/64 e alteragdes posteriores; Lei Federal n® 6.766/79 e alteragdes posteriores; Lei Federal n® 8.069, de 13.07.90 (Estatuto da Crianga e do



Adolescente); Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes posteriores; Lei Federal n® 8.987/95 e alteragdes posteriores (Concessdo e Permissdo — Servigos e
Obras Publicas); Lei Federal n° 9.074/95 (Normas para outorga e prorrogagdo das Concessdes e Permissdes); Lei 8.212/91 e Lei 8.213/91; Lei Orgénica
do Municipio de Votuporanga e suas emendas. Lei n® 6830/80 (Lei de Execugéo Fiscal).

¢ AGENTE DE SAUDE

I- PORTUGUES:

11 - MATEMATICA:

III- CONHECIMENTOS GERAIS:

A questdo da cidadania no tempo e em diferentes espagos; A questdo da terra no Brasil: na atualidade e em épocas passadas e Conhecimento quanto a
campanhas educativas.

IV- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Controle de vetores (Aedes Aegypti, Culex, escorpido e animais pegonhentos); Doengas Infecciosas e parasitarias mais freqiientes em nosso meio; Materiais e
equipamentos necessarios a4 area; Medidas de Seguranga; Nogdes sobre colera, febre amarela, raiva e combate a insetos e parasitas; Nogdes sobre
contaminagio; Nogdes sobre higiene e primeiros socorros (aplicagio de injegdes, curativos simples, etc.) e Saneamento Bésico: a) Agua: Doengas de
Veiculagdo Hidrica e Tratamento; b) Esgoto: Destino adequado dos dejetos e os dejetos humanos na transmissao de doengas; c) Lixo: Destino, Transmissdo de
doengas pelo lixo e Tratamento e d) Poluigdo do solo e do ar.

V — TAF (TESTE DE APTIDAO FiSICA)

Bibliografia:

PONTES, José Carlos. Votuporanga. 4s raizes e a saga de um povo. Grafica e Editora Real.

¢ AGENTE FISCAL DE POSTURAS

I- PORTUGUES

Il - MATEMATICA

111 - CONHECIMENTOS GERAIS

IV - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Nogdes de higiene, bem-estar social e seguranga da populagdo; - Nogdes de legislagdo de Tréansito; - Nogdes de Direito Civil e Direito Penal; - Normas
reguladoras da Emissdo de Ruidos; - Normas reguladoras da Produgdo e Destinagdo de Ruidos; - Normas reguladoras da Emissdo de Gases; - Nogdes de
Direito Tributario: a)Administragdo Tributaria; b) Competéncia Tributaria; c¢) Créditos Tributarios; d) Impostos; e) Infragdes Tributarias; f) Legislagdo
Tributaria; g) Limitagdes da Competéncia Tributaria; h) Normas Gerais de Direito Tributario; i) Obrigagdes Tributarias; j) Politica Tributaria de Fiscalizagdo;
1) Tributos Federais, Estaduais ¢ Municipais; m) Sistema Tributario Nacional; - Nog¢des de Construgdo Civil: a) Sistemas Construtivos; b) Materiais e
equipamentos; ¢) Normas Gerais de Edificagdes; - Nog¢des de avaliagdes, laudos pericias e vistorias; - Nogdes de desenho técnico de Engenharia; Informatica.

Legislacdo:

- Codigo de Posturas — Lei Municipal 1.595, de 10 de Fevereiro de 1977.

- Codigo Tributario Municipal (Lei Complementar n® 41, de 21 de dezembro de 2001, n° 60, de 11 de dezembro de 2002 e a n° 70, de 28 de novembro de
2003).

- Constitui¢ao Federal — Titulo VI — Capitulos I e II.

- Codigo de Obras Municipal (Lei Complementar n® 13, de 20 de dezembro de 1996).

- Lei de Zoneamento ( Lei Municipal n° 2.830, de 05 de janeiro de 1996 e suas alteragdes).

- Lei Organica do Municipio. (Emenda a Lei Organica n° 47, de 25 de Novembro de 2002).

- Codigo Tributario Nacional.

¢ AGRIMENSOR

1- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Georeferenciamento; Cadastro Técnico Municipal; — Calculos Topograficos e outros; — Direito e Legislagao de Terras; — Elaboragdo de métodos e planos de
trabalho; - Estradas; - Instrumentos para medig¢des; - Levantamentos altimétricos; - Levantamentos Planimétricos; - Levantamentos Topograficos; -
Loteamentos; - Medi¢des de superficies; - No¢des Gerais de Informatica; - Particdo de Terrenos; - Planejamento Urbano; - Plantas e escalas.; - Informatica
com Auto CAD.

II - PROVA PRATICA — Informatica: Auto CAD e aparelhos de topografia.

¢ ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1

I- PORTUGUES

I - MATEMATICA

III - CONHECIMENTOS GERAIS

IV - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- As grandes Funcgdes Administrativas: Planejamento, Organizagdo, Dire¢do e Controle; - Assuntos correlatos e gerais a respectiva area; - Atendimento ao
publico em geral. Encaminhamentos. Prestagdo de servigos publicos na area da educagdo e da assisténcia social; - Atos Administrativos em espécies: —
Admissoes, - Alvaras, - Aprovagdes, - Atas, - Autorizagdo, - Circulares, - Contratos, - Decretos, - Despachos, - Homologacdo, - Licengas, - Oficios, -
Pareceres, - Permissdes, - Portarias, - Requerimentos, - Resolugdes, - Vistos; - Conhecimento de gerenciador de banco de dados, planilha eletronica e de
processador de texto; - Coordenagdo e execugdo de servigos administrativos em geral. Documentos, que visam garantir os resultados da unidade; - Lei
Organica do Municipio de Votuporanga; - Nogdes de Contabilidade; - Nogdes de Tributagdo; - Organizagdo, manuten¢do e atualizagdo de arquivo.
Classificagao de documentos por ordem cronologica e/ou alfabética. Controle sistematico; - Prestagdo de assisténcia administrativa. Tarefas administrativas e
acompanhamento da prestagdo dos servigos. Controle dos servigcos em geral; - Recebimento e expedi¢do de documentos. Registro e controle de tramitagao; -
Requisi¢do de materiais necessarios para o desenvolvimento das atividades; - Requisi¢ao de pagamentos e adiantamentos, visando atender as necessidades; -
Tipos de formularios de atendimento ao ptblico. Registro de atendimentos em fichas ou livros proprios; - Tratamentos pessoais ¢ abreviaturas.

V — PROVA PRATICA = informatica

¢ ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 11

1- PORTUGUES

Il - MATEMATICA

I1I- CONHECIMENTOS GERAIS

IV - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS



- As Grandes Fungdes Administrativas: — Planejamento, - Organizagdo, — Diregao, - Controle; - Assuntos correlatos e gerais referentes a respectiva area; -
Classificagao de Arquivos, Documentos, controle e registro de Documentos; — Conhecimentos de fluxogramas, organogramas e demais esquemas graficos; -
Conhecimento de Gerenciador de Banco de dados; - Conhecimentos e Pratica em Planilha Eletronica e Processador de Texto; - Conhecimentos gerais em Area
Administrativa: Almoxarifado, Arquivo, Compras, Contas a pagar, Contas a receber, Departamento Pessoal, Protocolo etc.; - No¢des de Informatica; - Nog¢des
sobre Arquivo, Controle de Material, Licitagdes, Setor de Pessoal, Tesouraria e Transportes; - Oficios; - Office: Word, Excel, Power Point e Access; -
Organizagao e atualizagdo de arquivos de documentos; - Organizagao e funcionamento de Escritorios; - Pratica Geral em servigos de Escritorios; - Procuragao;
- Programas e projetos de organizagdo dos servigos administrativos; - Recebimento e remessa de correspondéncia oficial; - Redagdo de cartas, certiddes,
circulares, declaragdes, memorandos, oficios, relatorios e demais correspondéncias, atendendo as exigéncias de padrdes estéticos; — Rotinas Administrativas; -
Servigos Gerais de Administragao; - Sistemas de Comunicagdes Administrativas; - Star Office; - Windows.

Legislacdo:

- Lei Federal n° 8.666/93 (Licitagdes e Contratos);
- Lei Organica do Municipio de Votuporanga.

V - PROVA PRATICA - informatica

¢ ASSISTENTE SOCIAL

1 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Acompanhamento nos casos especiais como problemas de saude, relacionamento familiar, drogas, alcoolismo e outros, sugerindo o encaminhamento aos
orgdos competentes de assisténcia e possibilitando o atendimento dos mesmos; - Organizagdo e participacdo dos individuos em grupo, desenvolvendo suas
potencialidades e promovendo atividades educativas, recreativas e culturais, para assegurar o progresso coletivo e a melhoria do comportamento individual; -
Planejamento, execugdo e analise de pesquisas socio-econdmicas, educacionais e outras, utilizando técnicas especificas para identificar necessidades e
subsidiar programas educacionais, habitacionais, de satide e formagdo de mao-de-obra; - Programagao da agdo basica de uma comunidade nos campos social,
médico e outros, através da analise dos recursos e das caréncias socio-econdmicas dos individuos e da comunidade, orientando-os e promovendo seu
desenvolvimento; - Servigos de ambito social, individualmente e/ou em grupos, identificando e analisando seus problemas e necessidades materiais e sociais,
aplicando métodos e processos basicos do servigo social; - Triagem nas solicitagdes de ambulancia, remédios, géneros alimenticios, recursos financeiros e
outros, autorizando a prestagdo do atendimento na medida do possivel.

Bibliografia:

- BAPTISTA, Myrian Veras. Planejamento Social: Intencionalidade e instrumentagdo. Sdo Paulo: Veras Editora, 2000.
- FALEIROS, Vicente de Paula. Desafios do Servigo Social na era da globalizag@o. Revista Servigo Social e Sociedade n® 61. Sdo Paulo: Cortez, 1999.
- Metodologia e Ideologia do Trabalho Social. Sdo Paulo: Cortez, 1997.
- BARROCO, Maria Lucia Silva Barroco, Etica e Servigo Social fundamentos Ontologicos. Sao Paulo: Editora Cortez, 2001.
- GUERRA, Iolanda. A instrumentalidade do Servigo Social. Sdo Paulo: Cortez, 1997.
- IAMAMOTO, Marilda. Renovagdo e Conservadorismo no Servigo Social. Sdo Paulo: Cortez, 1997.
O Servigo Social na Contemporaneidade: Trabalho e Formagao Profissional. Sdo Paulo: Cortez, 1998.
- MARTINELLI, Maria Licia et alii (org). O Uno e o Multiplo nas relagdes entre as areas do saber. Sdo Paulo: Cortez, 1998.
- PONTES, Reinaldo Nobre. Mediagdo e Servigo Social. Sdo Paulo: Cortez, 1997.
- RAICHELLIS, Raquel. Esfera Publica e Conselhos de Assisténcia Social: caminhos da construgdo democratica. Sdo Paulo: Cortez, 1998.
- RICO, Elizabeth Melo (org). Avaliagdo de Politicas Sociais. Sao Paulo:  Cortez: Instituto de Estudos Especiais, 1999.
- SILVA, Maria Ozanira da Silva e. O Servigo Social e o Popular: resgate teérico-metodologico do projeto profissional de ruptura. Sdo Paulo: Cortez,
1995.
- SPOSATI, Aldaiza de Oliveira et alii. Os Direitos dos (Desassistidos) Sociais. Sao Paulo: Cortez, 1999.

Legislacdo:

20. Codigo de Etica Profissional dos Assistentes Sociais - 1993.

21. Lei 8.662 de Regulamentagio da Profissdo dos Assistentes Sociais - 1993.

22. Constitui¢do Federal de 1988 - Da Ordem Social.

23. Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA / Lei n° 8.069/90.

24. Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS/ Lei n° 8.742/94.

25. Politica Nacional do Idoso - PNI/Lei n° 8.842/94.

26. Politica Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia - Decreto n® 3.298/1999 e a Lei n°® 7.853/89.

¢ AUXILIAR DE ENFERMAGEM

I- PORTUGUES:

11 - MATEMATICA:

IIT - CONHECIMENTOS GERALIS:

A questdo da cidadania no tempo e em diferentes espagos; A questdo da terra no Brasil: na atualidade e em épocas passadas e Assuntos correlatos a respectiva
area.

IV - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

- Introduc@o a Enfermagem; - Atuagdo do auxiliar de enfermagem com o paciente na unidade de trabalho; - Técnicas Basicas; - Limpeza de unidade e
arrumacdo de cama; - Prevencdo de deformidades e escaras de dectbito; - Controle de Sinais Vitais; - Mensuragdo de peso e altura; - Administragdo de
medicamentos; - Vias de administraggo: via oral, via parenteral, administragdo topica; - Técnicas de curativo; - Posi¢cdo do Paciente para exame; - Calculos de
doses (medicagdo); - Soroterapia; - Oxigenoterapia; - Aplicagdo de calor e frio; - Coleta de material para exames laboratoriais; - Técnicas assépticas e
curativas; - Realiza¢@o de curativos; - Aspira¢do endotraqueal; - Assisténcia de Enfermagem na administracdo de dietas e Assisténcia de Enfermagem ao
Paciente em fase terminal e assisténcia Domiciliar. Etica e Legislagdo: Conselho Regional de Enfermagem. Principios da ética profissional e a importancia de
sua aplicagdo no exercicio das func¢des de auxiliar de enfermagem; - Papel do auxiliar de enfermagem na equipe de Satde e na equipe de enfermagem; -
Constituicdo Federal:- Titulo VIII — Da Ordem Social — Capitulo II — Da Seguridade Social — Se¢do II — Da Satide e Leis ns.® 8.080/90 e 8.142/90 (Leis
Organicas da Saude). Enfermagem Médica: Assisténcia de Enfermagem ao Cliente — Paciente com: Disturbios enddcrinos; - Diabetes Mellitus; - Disttrbios
cardiovasculares, HAS; - Disturbios pulmonares, Tbc e bronquite; - Disturbios auto-imunes e reumatologicos; - Distlrbios hepaticos e das fungdes sangiiineas;
- Patologia de células e fungdes sangiiineas; - Assisténcia de enfermagem ao cliente — paciente oncologico; - Assisténcia de enfermagem ao cliente — paciente
dermatologico — hanseniase; - Transmissdo, profilaxia e assisténcia de enfermagem aos portadores de doengas transmissiveis por via aérea, Hidrica de
alimentos, vetores, vOomitos, sangue e sexualmente transmissiveis (de origem bacteriana, viral, flingica e parasitaria). Enfermagem Cirurgica; - Cuidados de
enfermagem ao paciente com dreno; - Preparo acondicionamento ¢ métodos para esterilizagdo e desinfec¢do de material; - Armazenamento, transporte e
manipulagdo de material esterilizado e desinfectado; - Assisténcia de enfermagem em urgéncias: Ferimentos, contusdes, luxac¢des e fraturas; - Hemorragias,
Queimaduras, Intoxicagdes e envenenamentos; - Estados convulsivos e comatosos; - Desmaios, Corpos estranhos e Parada cardio-respiratoria. Enfermagem
Materno Infantil e assisténcia de Enfermagem no Pré-natal: Pré-parto; - Parto e Puerpério e Complicagdes obstétricas. Profilaxia e tratamento das afec¢des
ginecologicas. Assisténcia de Enfermagem a Crianga: O recém-nascido normal e patologico; - Cuidados higiénicos; - Alimentacdo e hidratagdo (Aleitamento



materno); - Desenvolvimento neuro-psicomotor; - Medicagdo; - Com desidratagdo; - Com desnutrigdo protéico — calorica; - Com hipertermia; - Infec¢des de
vias aéreas; - Com problemas dermatolégicos (assaduras, infec¢des bacterianas, micoticas e parasitarias) e No controle e acompanhamento de sua saude.
Enfermagem de Saude Publica: Esquema de vacinagdo de acordo com a norma de vacinagdo da Secretaria de Estado da Saude de Sao Paulo; - Saneamento do
meio ambiente; - Vigilancia epidemioldgica; - Testes imunologicos; - Doengas de Notificagdo Compulsoria, € o papel do Auxiliar de Enfermagem. Nutri¢ao e
Dietética: Nogdes gerais sobre alimentagéo correta nas diversas fases da vida: infancia, adolescéncia, idade adulta, gestacdo e lactagdo; - Dietas terapéuticas.

Bibliografia:

- BRUNNER, & Suddarth. Moderna Pratica de Enfermagem. Interamericana.

- BRUNNER, & Suddarth. Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgia. Oitava edi¢do. Guanabara Koogan (4 volumes).

- COLS, Edilza Maria Schmitz e. A Enfermagem em Pediatria e Puericultura. Livraria Atheneu. Rio de Janeiro. Sdo Paulo.

- COLS, Gail Harkness Hood, Judith R Dincher &. Fundamentos e Pratica da Enfermagem. Atendimento completo ao paciente. Oitava edig¢do. Artes
Médicas.

- DOCUMENTOS BASICOS DE ENFERMAGEM para Enfermeiro, Técnico e Auxiliar do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Sio Paulo.

- GUELER, Rodolfo F. Grande Tratado de Enfermagem. Santos — Maltese.

- MINISTERIO DA SAUDE. Programa Nacional de Imunizagdes. Manual de Procedimentos para vacinagéo.

- MODERNA ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM. Livraria Everest Editora. Sdo Paulo. (3 volumes).

- NETTINA, RN, C, MSN, ANP E Sandra M.. Pratica de Enfermagem. Sexta edi¢do. Guanabara. Koogan (3 volumes).

- PONTES, José Carlos. Votuporanga. As raizes e a saga de um povo. Grafica e Editora Real.

- SILVA, Aparecida Lourenci Rodrigues, Isabel Umbelina Ribeiro Cezareti ¢ Maria d”Aparecida Andrade. Enfermagem na Unidade de Centro Cirurgico.
Editora Pedagogica e Universitaria Ltda. Sao Paulo.

o AUXILIAR DE FARMACIA

I-PORTUGUES:

I - MATEMATICA:

II1 - CONHECIMENTOS GERALIS:

- A questdo da cidadania no tempo e em diferentes espagos e A questdo da terra no Brasil: na atualidade e em épocas passadas.

IV - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

- Assuntos correlatos a respectiva area; - Dispensacdo de medicamentos genéricos; - Estocagem de medicamentos: Consideragdes Gerais; - Formas de
apresentagdo de medicamentos; - Higiene, Limpeza e Assepsia (e Seguranga); - Nogdes de Legislagdo Farmacéutica; - Nogdes sobre Medicamentos; - Via de
administra¢do dos medicamentos; - Técnicas de atendimento; - No¢des de Primeiros Socorros; - Doengas sexualmente transmissiveis; - Formas Farmacéuticas;
- Nogdes Basicas de Farmacologia; - Leis Organicas da Satde (8.080/90 e 8.142/90).

Bibliografia:

- BASILE, Seizi Oga e Aulus Conrado. Medicamentos e suas Interagdes. Editora Atheneu — SP — 1994.

- BRUNER. Tratado Médico Cirtrgico. Livraria Interamericana.

- CODIGO DE ETICA DA PROFISSAO FARMACEUTICA. Resolugio CFF N°. 290/96 — Brasilia 1988.

- MANUAL DE ORIENTACAO AO PROFISSIONAL FARMACEUTICO — CRF — SP.

- MEDICAMENTOS GENERICOS — Informagdes para Farmacéuticos e Profissionais de Satide Publica — CRF — SP.

- PHILIPPI, Ana Beatriz Destruti de Lima, Evanisa Maria Erone, Maria Lucia dos Santos. Introdugdo a Farmacologia. Editora
- Senac — SP 1994.

- PONTES, José Carlos. Votuporanga. As raizes e a saga de um povo. Gréfica e Editora Real.

- ROUQUAYROL, Maria Z¢lia. Epidemiologia e Satude. 5°. Edi¢ao — Medsi.

e AUXILIAR ODONTOLOGICO

I- PORTUGUES:

I - MATEMATICA:

III - CONHECIMENTOS GERAIS:

A questdo da cidadania no tempo e em diferentes espagos e A questdo da terra no Brasil: na atualidade e em épocas passadas.

IV - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

- Assuntos correlatos a respectiva area; - Biosseguranga (infecg¢do cruzada, métodos de esterilizagdo e desinfecgdo); - Equipamentos de Seguranca; -
Ergonomia (processo de trabalho a quatro e seis méos); - Fungdes: no¢des basicas da fungdo; - Higiene (asseio) e seguranga no trabalho; - Instrumentagio
(instrumental dentario); - Procedimentos; - Rotina diaria e Lei 8.080/90 e 8.142/90.

PROVA PRATICA para avaliar experiéncia profissional

Bibliografia:

- PORTO. Fabio Angelis, “O Consultor Odontologico”.
- Apostilas de Biosseguranga do SEROD.

e CADISTA

I- PORTUGUES

I1- MATEMATICA

III - CONHECIMENTOS GERAIS

IV — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Nogoes gerais de informatica (maquinas, periféricos e programas); - Conhecimentos Gerais de Windows, e pacote Office; - Pleno conhecimento de AutoCad
e elaboragdo de projetos em CAD; - Desenho Técnico de Engenharia, Arquitetura e Urbanisno; - Conhecimento de programas de Topografia Topovn e
Topograph; - Conhecimentos em Excel, Explorer e Windows.

V — PROVA PRATICA em informatica e Auto CAD.

e COVEIRO

1- PORTUGUES



11 - MATEMATICA

III - CONHECIMENTOS GERAIS

IV - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Assuntos correlatos a respectiva area; - Capinagdo, remogao de lixo e varri¢do; - Conservagdo e uso adequado de equipamentos, ferramentas e materiais; -
Equipamentos de Seguranga; - Exumacdes e inumagdes de cadaveres; - Fixagdo de lajes; - Nogdes de desinfec¢do, limpeza e manutengdo da ordem; -
Produtos, utensilios, ferramentas e Técnicas da Profissdo; - Equipamentos de Prote¢do individual.

V — TAF (TESTE DE APTIDAO FiSICA)

e EDUCADOR INFANTIL

I- PORTUGUES

I1- MATEMATICA

III - CONHECIMENTOS GERAIS

IV - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

— Area Pedagogica: Concepgio de Educagdo Infantil e Infancia; - Desenvolvimento Infantil; - Concepgo de ensino e aprendizagem; - Curriculo ¢ Educagdo
Infantil; - Curriculo e Projeto Politico-Pedagogico; - O espago fisico, a linguagem, o conhecimento e o ludico na pedagogia da Educacdo Infantil; -
Planejamento e avaliagdo; - Fundamentos técnicos-pedagogicos das diferentes areas do conhecimento; - Concepgdo de alfabetizacdo, leitura e escrita; - A
matematica nas séries iniciais; - Orientagdes metodologicas especificas das diferentes areas do conhecimento; - Visdo Interdisciplinar e transversal do
conhecimento; - Cotidiano de creches e Politica de Educagio Infantil.

Bibliografia:

- NICOLAU, M. L. M., A Educagdo pré-escolar: Fundamentos e Didatica. - Sio Paulo — Atica, 1985.

- OLIVEIRA, Z. M. T., A Educagdo Infantil: Muitos Olhares. — Sdo Paulo: Cortez Editora.

- BRASIL. Referencial Curricular de Educagio Infantil. Brasilia: MEC, 1998- Vol. 1,2 e 3.

- COLL, C. Aprendizagem Escolar e Construgdo do Conhecimento. Porto Alegre: Artes Médicas, 1994.

- MOREIRA, A. F. B. (org) Curriculo: Politicas e Praticas. Campinas: Papirus, 1999 (cap. 5, 8 ¢ 9).

- FARIA, Anélia Rodrigues. O desenvolvimento da crianca e do adolescente segundo Piaget — Sdo Paulo, Atica, 1989.
- SABER, Maria da Gléria. Construgo da inteligéncia pela crianga. Editora Scipione, 1995.

Legislacdo:
- CONSTITUICAO Federal. Artigos 205 a 214 e artigo 60 do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitorias.

- Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da crianga e do adolescente e da outras providéncias.
- Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional.

e ENCARREGADO CONTABIL

I- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS EM CONTABILIDADE PUBLICA

—  Escrituragdo contabil — contas, - Principio bésico da escrituragdo, - Débito e crédito, - Plano de contas, - Regime de caixa e de competéncia; Patrimonio; -
Balango Patrimonial, - Conceito, - Estrutura do ativo e do passivo, - Demonstragdo do resultado do exercicio; - Classificagdo Econdmica; - Classificagdo
Funcional — Programatica; - Créditos Adicionais; - Despesa Publica (or¢amentaria e extra-orcamentaria); - Divida Ativa; - Empenho (ordinario, estimativo
e global); - Liquidag@o da Despesa; - Or¢gamento Publico; Resto a pagar.- Conhecimentos de Direito Administrativo.; - Lei de Responsabilidade Fiscal;
Nogdes de informatica.

— INTERPRETACAO E ANALISE DE BALANCOS DE EMPRESAS = Indices financeiros: indice de liquides geral; indice de Liquides Corrente; indice
de Liquides Seca; indice de Liquidez Imediata; Indices de estrutura ou endividamento: Indice de Participagdo do Capital de Terceiros (Endividamento );
Indice de Composicio do Endividamento; fndice de Endividamento Geral; Indice de Imobilizagio do Patriménio Liquido ( ou do Capital proprio ); indice
de Imobilizado dos Recursos ndo Circulantes

Legislacdo:

Constituigdo Federal ( Arts. 29 a 31, 70 a 75, 145 a 169, 211 a 212); Lei 4.320/64; Lei Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal); Lei 8.666/93
e alteragdes; Lei Federal n® 9.424/96; Lei Federal n® 9.394/96 (Arts. 69, 70 e 71); Instru¢do Do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo n° 02/2002
(www.tce.sp.gov.br); Portaria n° 42, de 14 de Abril de 1999; Portaria Interministerial n® 163, de 04 de Maio de 2001; Portaria n°® 211, de 04 de Junho de
2001; Portaria n® 327, de 27 de Agosto de 2001; Portaria n® 328, de 27 de Agosto de 2001; Portaria n® 339, de 29 de Agosto de 2001; Portaria n® 589, de 27 de
Dezembro de 2001; Portaria n® 447, de 13 de Setembro de 2002; Portaria n® 448, de 13 de Setembro de 2002; Portaria n® 516, de 14 de Outubro de 2002;
Portaria n° 517, de 14 de Outubro de 2002; Portaria n° 90, de 12 de Margo de 2003 e Portaria n° 248, de 28 de Abril de 2003 ( www.stn.fazenda.gov.br).

PROVA PRATICA

e ENFERMEIRO

1- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Administragdo de medicamentos; - Assepsia; - Assisténcia de Enfermagem em Clinica Médico-Cirtrgica; - Assisténcia de Enfermagem em Ginecologia e
Obstetricia; - Assisténcia de Enfermagem em Pediatria; - Assisténcia Domiciliar; - Conceitos Basicos de Epidemiologia; - Enfermagem em Psiquiatria:
Dimensdes de satide e doenga mental; - Classificagdo dos distirbios mentais, tratamento de doengas mentais e Assisténcia de Enfermagem; - Enfermagem em
Saude Publica: Epidemologia, Imunizagdo, satide da mulher, doengas sexualmente transmissiveis, doengas de notificagdo compulséria, doengas crénico—
degenerativas e neoplasica, visita domiciliar, consulta de Enfermagem, educacdo em saude; - Enfermagem Materno Infantil: Afecgdes do aparelho
cardiovascular, O recém-nascido patoldgico e/ou prematuro, Afecgdes do aparelho genito urinario; - afecgdes gastro-intestinal; - afecgdes oculares e auditivas,
Distrbios hematologicos; - distirbios metabolicos; - Problemas neuroldgicos; - Problemas oncologicos; - Metodologia da Assisténcia de Enfermagem; -
Métodos de desinfecgio, esterilizagio e limpeza; - Nutrigdo e Hidratagio; - Organizagio e Funcionamento do Sistema Unico de Satide: Constituigio Brasileira
— artigo 193 a 200, Modelos de atenc@o a satide em especial o Programa de Satde da Familia; - Principios basicos aplicados a pratica da enfermagem; -
Processo e diagndstico em Enfermagem (Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem): Fundamentos de Enfermagem (Conhecimentos/Principios que
fundamentam as técnicas, os procedimentos de Enfermagem), Etica - Legislagdo Aplicada a Enfermagem; - Lei n°. 8.967, de 28/12/94, Decreto n°. 94.406, de
08/06/87, dispde sobre a Lei do Exercicio Profissional, Resolugdo. COFEN-159. Secdo II — da Saude, do Titulo VII da Ordem Social, capitulo II da
Seguridade Social da Constitui¢ao Federal/1988, Leis Organicas da Saude n°. s. 8.080/90 e 8.142/90; - Regulagdo Térmica; - Satide e Sociedade; - Técnicas de
curativos e Vigilancia Epidemiologica.



¢ ENGENHEIRO CIVIL

1 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Estatistica; - Hidrologia; - Hidraulica; - Sistemas Estruturais; - Mecénica de solos/fundagdes/obras de terra; - Projetos de Edificagdo; - Projetos de Instalagdes
Hidraulicas Prediais; - Projetos de obras viarias; - Pavimentagdo; - Terraplanagem; - Seguranga do trabalho; - Prevengdo e combate a incéndios; -
Equipamentos e materiais, especificagdes de padrdes técnicos de qualidade e seguranga; - Elaboragdo de Planilhas or¢amentarias e Cronogramas Fisico-
Financeiros; - Relatorios e memoriais descritivos; - Preparagdo de métodos e planos de trabalhos; - Vistorias e laudos técnicos; - AutoCad e Nocdes Gerais de
Informatica; - Estruturas de concreto, de madeira e metalica; - Medigdes de servigos de obras de Edificagdes e Infra Estrutura; - Acompanhamento técnico de
Obras de Edificagdes e de Infra Estrutura; - Calculos de custos; - Construgao civil; - Constru¢do, manutengao e reparos de obras; - Especificagdes e padroes
técnicos de qualidade e seguranga; - Instalagdes na construgdo civil: hidraulica e saneamento; - Projetos de locagao; - Projetos de Construgdo Civil.

Bibliografia:

2.  DRENAGEM URBANA, Cetesb 1986 — Sio Paulo, AS Cetesb.

3. AZEVEDO, Netto, G.A. - Manual de Hidraulica; Ed. Edgar Blucher.

4. VARGAS, Milton — Introdugdo a Mecanica dos Solos; ed. McGrau-Hill do Brasil Ltda.
5. SENCO, W.D.E. — Manual de Técnica de Pavimentagdo, 1999; Sao Paulo, ed. Pini.

6. DECRETO ESTADUAL n°. 38069/93 de 15 de Dezembro de 1993.

7.  BORGES, R.S. — Manual de Instalagdes Prediais Hidraulico-Sanitarias e de Fas; ed. Pini
8. NEUFERT, Emest — Arte de Projetar em arquitetura; Sdo Paulo - Gustavo Gili do Brasil.

¢ ESCRITURARIO

1- PORTUGUES

I1 - MATEMATICA

III - CONHECIMENTOS GERAIS

IV - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Classificagdo de Documentos; - Economia, politica ¢ sociedade no Brasil; - Organizagio e atualizagdo de arquivos de documentos; - Redagdo de circulares,
memorandos, oficios, relatorios e demais correspondéncias, atendendo as exigéncias de padrdes estéticos; - Rotinas Administrativas; - Sistemas de
Comunica¢des Administrativas; - Informatica: - Windows 2000, - Office: Word, Excel, Power Point e Access, - Nogdes de Internet.

V — PROVA PRATICA - informatica

¢ FONOAUDIOLOGO

1- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Afasia; Aplicagdo de testes audiométricos para pesquisa de problemas auditivos; Articulagdo; Atendimento e orientagdo aos pais sobre as deficiéncias e/ou
problemas de comunicagdo das criancas; Emissdo de parecer; Tratamento adequado, a reeducacdo e a reabilitagdo; Audigdo; Avaliagdo de deficiéncias;
Exames fonéticos, de linguagem, audiometria, gravagdo e outras técnicas proprias; Plano de treinamento ou terapéutico; Comportamento verbal da crianga;
Controle e teste periodico da capacidade auditiva; Degluti¢do Atipica; Determinagdo da localizagdo de lesdo auditiva e suas conseqiiéncias na voz, fala,
linguagem do individuo; Dislexia; Disturbio Articulatorio; Distirbio de Aprendizagem; Disturbios de Leitura-Escrita; Fonoaudiologia ¢ Fonoaudiologia
Escolar; Fungdes Neurovegetativas; Gagueira; Identificacdo de problemas ou deficiéncias ligadas a comunicagdo oral; Técnicas de avaliagdo; Treinamentos
fonético, auditivo e de dic¢do; Aperfeigoamento e/ou a reabilitagdo da fala; Linguagem; Orientagdo quanto a problemas de linguagem e de audi¢do; Logopedia
e audiologia; Sessoes terapéuticas; Reabilitacao;

Bibliografia:

BOONE, Daniel R; e Elena Plante; Comunicag@o humana e seus distirbios — 2 ed —Porto Alegre: Artes Médicas, 1994;

CONDEMARIN, Mabel e Blomquist, Marlys; Dislexia— Manual de Leitura Corretiva; Artes Médicas — Porto Alegre, 1986;

FERRAZ, Maria da Concei¢ao; Manual Pratico de Degluti¢ao Atipica problemas Correlatos;

Terapia Miofuncional nos Tratamentos Orofaciais; Edigdes Antares — Rio de Janeiro, 1.984;

FERREIRA, Léslie P; e colaboradores; Temas de Fonoaudiologia; Edi¢des Loyola Sdo Paulo, 1985;

HAGE, Simone Rocha de Vasconcellos; Avaliando a linguagem na auséncia da oralidade: estudos psicolinguisticos, Bauru, SP; EDUSC, 1997,

ISSLER, Solange; Articulagdo ¢ Linguagem — Avaliagdo; Diagndstico na Fonoaudiologia; Trés Métodos para Terapia das Dislalias — Edigdes
Antares — Rio de Janeiro — 1983;

JAKUBOVICZ, Regina ¢ Regina C; Meinberg; Introdu¢do a Afasia — Elementos para o Diagnostico e Terapia — Edi¢cdes Antares — Rio de
Janeiro — 1981;

JOKUBOVICZ, Regina e Regina Cupello; Introdugéo a Afasia, Elementos para o diagndstico e terapia, 6;° ed; rev; ampl; atual, Rio de Janeiro, Revinter,
1996;

MEIRA, Isis; Gagueira — do Fato para o Fendmeno; Cortez Editora; Sdo Paulo, 1983;

MURDOCH, B; E; Desenvolvimento da fala e disturbios de Linguagem, Uma abordagem neuroanatdémica e neurofisiologica, editora Reivinter, Rio de
Janeiro, 1997,

PENA CASANOVA, Jordi — Manual de Fonoaudiologia — Porto Alegre, Artes Médicas, 1992, 2 ed;

RUSSO, Ieda C; Pacheco e Tereza M; Momensohn dos Santos — A pratica da audiologia clinica, 4* ed, rev; aum; — Sdo Paulo: Cortez, 1993;
SCHOCHAT, Eliane — Processamento Auditivo — Sdo Paulo, editora Louvise, 1996, vol; 11, série: Atualidades em fonoaudiologia;

Temas de Fonoaudiologia, 5;* ed;, editora Loyola, Sao Paulo, 1994;

TERRAZ, Maria da Conceigdo A; Manual Pratico de Degluticdo Atipica e Problemas Correlatos, editora Revinter, 4;* ed, 1996, Rio de Janeiro;

Topicos em Fonoaudiologia, volume III, 1996, Sao Paulo, editora Lovise;

ZORZI, Jaime Luiz — Aquisigdo da linguagem infantil: desenvolvimento — alteragdes — terapia, Sdo Paulo, 1993, editora Pancast;

e GUARDA
1- TAF (TESTE DE APTIDAO FiSICA)
II - PROVA PRATICA

¢ JARDINEIRO

1- PORTUGUES

II - MATEMATICA

III - CONHECIMENTOS GERAIS

IV - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS



- Adubagio e irrigagdo; - Arranjos florais: balcdes e terragos, pérgulas ou ramadas, cercas-vivas, forragdes; -Assuntos correlatos a respectiva area; - Condugdo
e poda de arvores ornamentais: conceito, finalidades, principios basicos, épocas de poda, técnicas de corte e tipos de poda; - Conservagdo, cultivo e
embelezamento de canteiros; - Cuidados na aplicagdo de defensivos e uso de equipamentos de protegdo individual; - Cultivo de plantas em vasos; -
Equipamentos de Seguranga; - Equipamentos, ferramentas, instrumentos e outros materiais utilizados em jardinagem; - Erradica¢do de ervas daninhas; -
Escolha do local; - Formag@o de gramados e jardins; - Gramados: plantio e formagao, poda, tipos de grama, controle de ervas daninhas; - Instalagdo do jardim;
- Instrumentos destinados a manuten¢do das culturas; - Montagem de canteiros (germinagdo e enraizamento); - Nogdes de jardinagem, mudas, podas e
sementes; - Organiza¢do do jardim; - Os canteiros dos jardins: preparo do solo, adubagdo, plantio das mudas ou sementes; - Plantas indicadas para rua; -
Preparo de terra; - Plantio de arbustos, arvores, flores e outras plantas ornamentais; - Poda de arvores e plantas; - Principais plantas utilizadas em jardins; -
Tipos de jardins; - Tipos de propagagdo: estaquia, mergulhia e enxertia; - Transplante de mudas; - Seguranca no Trabalho; - Servicos de arborizagdo e
jardinagem de logradouros e ruas publicas; - Produtos, manuseio, dosagens, utensilios, maquinas e técnicas da profissdo; - Assuntos correlatos a respectiva
area;

V —PROVA PRATICA;

e MECANICO

I- PORTUGUES

I1- MATEMATICA

III - CONHECIMENTOS GERAIS

IV - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Ajuste, desmontagem, regulagem, reparacdo, retificacdo e substituigdo parcial ou total de pegas do motor como anéis, bombas de o6leo, cabegotes,
diferencial, dos sistemas de alimentagdo de combustivel, de dire¢do, de freios, de igni¢ao, de lubrificagdo, de suspensio e de transmissdo, valvulas; Utilizagdo
de ferramentas, maquinas e instrumentos de medi¢do e controle, visando assegurar um funcionamento regular ¢ eficiente da maquina; - Alinhamento da
dire¢do; - Anormalidades ¢ defeitos de funcionamentos de veiculos; - Assuntos correlatos e gerais a respectiva area; - Chaves comuns e especiais; jatos de
agua e ar; - Conhecimentos do sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel, alavancas, nivel de dleo, de agua,
condi¢des de pneus e esteiras etc; - Conhecimentos sobre equipamentos, ferramentas, instrumentos e maquinas apropriadas; - Conserto de automotores em
geral (conservagdo, manutengdo e reparacdo); - Conservagdo de equipamentos, ferramentas e materiais; - Corre¢do de desgastes de equipamentos e pegas; -
Desmontagem e limpeza de diferencial, motor, 6rgdo de transmissdo e outras partes; - Desmontagem total ou parcial, com orientagdo de equipamentos,
utilizagdo de ferramentas apropriadas ou outros utensilios, visando consertar ou substituir pegas defeituosas; - Eliminagdo de impurezas; - Instrumentos e
ferramentas apropriados ou outros utensilios da area; - Limpeza e lubrificagdo de equipamentos e pegas; - Localizagdo e conserto de defeitos em maquinas e
equipamentos mecanicos complementares; - Lubrificagdo dos pontos determinados das partes moveis, utilizagdo de 6leos, graxas e produtos similares, visando
proteger a maquina e assegurar-lhe rendimento; - Manuten¢do de automoveis, caminhdes e maquinas rodovidrias, inclusive de maquinas de grande porte,
(ajustamento, lubrificacdo, reparagdo e substitui¢do de pegas); - Montagem do conjunto reparado, ajustamento de pegas, emprego de instrumentos especificos,
visando devolver a maquina as condigdes de funcionamento; - Motores e pecas; - Nogdes basicas de: mecénica, operagdo e manutengdo preventiva dos
equipamentos automotivos; - Nog¢des de controle de funcionamento dos equipamentos; - Nog¢des sobre normas de Seguranca do trabalho e uso de
equipamentos de prote¢do individual; - Preparagdo de pecas de motor para inspegdo e reparagdo; - Recondicionamento de veiculos ou maquinas rodoviarias
(equipamentos elétricos e outras partes); - Regulagem de fardis; - Regulagem, reparagdo e substitui¢do total ou parcial dos sistemas de alimentacdo de
combustivel, de diregdo, de freios, de lubrificagdo, de suspensdo e de transmissdo; - Reparagdo de pecas defeituosas ou substituicio; Utilizagdo de
ferramentas, como limas, serras, rasqueteador, chaves diversas e dispositivos de bancada, visando reconstituir o sistema danificado; - Reparagdo ou
substituicdo de pecas, através de ajustes, regulagem e lubrificagdo convenientes; - Utilizagdo de ferramentas manuais, instrumentos apropriados de controle e
outros equipamentos; - Verificagdo do resultado do trabalho executado, operagdo de maquina ou equipamento complementar em situagao real, visando
certificar-se de seu funcionamento dentro das condi¢des exigidas;

V - PROVA PRATICA

e MEDICO CLINICO GERAL

I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Acidentes com animais pegonhentos; Conceitos Basicos de epidemiologia; Doengas Dermatologicas; Doengas do Aparelho Cardiovascular; Doengas do
Aparelho Circulatorio; (HAS); Doengas do Aparelho Genitourinario; Doengas do Aparelho Locomotor; Doengas do Aparelho Respiratorio; Doengas do
Sistema Digestivo e Metabdlicas (DM); Doengas do Sistema Endocrino; Doengas do Sistema Nervoso; Doengas Hematologicas e Hematopoiéticas; Doengas
Infecciosas e parasitarias; Doengas Transmissiveis; Imunidade — Vacina¢do — Esquema; Intoxica¢des exdgenas; Organiza¢do e funcionamento do Sistema
Unico de Saude: Constituicio Brasileira — artigo 193 a 200, Leis Organicas da Saude n°; 8;080/90 e 8;142/90, Modelos de atengdo a satide em especial o
Programa de Satde da Familia; Parto; Satde Publica e Sociedade; Urgéncia e Emergéncia pré-hospitalar; D.S.T.

Legislacdo:

- Constitui¢ao Federal; - Leis n° 8.080 ¢ n° 8.142 (Leis Organicas da Saude).

e MEDICO DO TRABALHO

1- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Acidentes de trabalho; Cadastro de acidentes; Acidentes de Trabalho: Conceito, Epidemiologia, Técnicas e Métodos de Investigagdo; Agentes mecéanicos de
doengas profissionais; Aspectos epidemiolégicos nas empresas, doengas profissionais, identificagdo, medidas preventivas e tratamento; Conceituagdo de saude
ocupacional; Conhecimento didatico para aulas de introdugdo, legislacao, organizacdo dos servigos de Seguranga, Higiene e Medicina do Trabalho, inclusive
sobre AIDS e outras DSTs; Conhecimentos especificos em LER; Doengas causadas por ruidos: trauma acustico; Doengas dos Trabalhadores; Doengas
Profissionais: Identificagdo, medidas preventivas e tratamentos; Fisiologia do trabalho; Nogdes de estatistica, higiene e saneamento do meio ambiente
(reconhecimento, avaliagdo de controle de riscos ambientais); Laudos e Atestados; Noc¢des Bésicas de Clinica Geral; Nogdes de epidemologia; Nogdes de
Saude mental do trabalhador; Nogdes de toxicologia (alcoolismo, tabagismo e outras drogas nas empresas), Limites de tolerancia; Pericias Médicas; Rela¢do
Saude e Trabalho: Aspectos Conceituais; Seguranga e Saude no Trabalho: diplomas legais vigentes no pais relativos a area: Constituicao Federal; Legislagao
Trabalhista (Consolidagdo das Leis do Trabalho — C.L.T); Normas Regulamentadoras aprovadas pela Portaria MTB N°. 3.214, de 08-06-78 e suas alteragdes
posteriores e Lei Complementar Estadual n°. 683/92; Sistema Unico de Saude e Municipalizagdo;

Bibliografia:

- CHAPANIS, A; (1972) A engenharia e o sistema homem-maquina; Sao Paulo: Atlas;

- COUTO, H; A; Fisiologia do trabalho aplicada; Belo Horizonte, Ibérica;

- EDHOLM, O; G; (1968) A biologia do trabalho; Porto, Editorial Inova;

- GUITON, A; C; (1973) Tratado de fisiologia médica; 4;" edi¢do, Rio de Janeiro, Guanabara Koogan;

- 1IDA, 1 (1990) Ergonomia, Projeto e Produg@o; Edgard Blucher, Sao Paulo;

- INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA; (1988) Pesquisa antropométrica e biomecanica dos operarios da inddstria de transformagdo — RJ; Vol I e
II; Instituto Nacional de Tecnologia, Rio de Janeiro;



- MENDES, RENE- Patologias do trabalho, NRS.

e MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

I- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Principios gerais da Terapéutica em endocrinologia; - Distirbio do metaboloismo dos carboidratos; - Diabetes Mellitus; - Distirbios Hipoglicémicos; -
Galactosemias; - Erfermidades do Armazenamento do Glicogénio; - Disturbio do Metabolismo lipidico; - Acromegalia e Gigantismo; - Distirbios da Hiofise —
anterior e posterior; - Disfungdes Tiredidianas; Tiredide: bdcio, cretinismo, defeitos metabdlicos, doengas grave e hipertireoidismo, mixedema, neoplasia e
tireoidite; - Hiper e Hipotireoidismo; - Tireoidites; - Tumores; - Cretinismo; - Alteragdes do metabolismo do Célcio e doengas osteometabolicas; - Gonadas:
determinagdo do sexo e diferenciagdo sexual, anomalias, os testiculos e os ovarios; - Supra Renal: a regulagdo e os distirbios, hormonios, feocromocitoma, os
esterdides e sua fungdo, e tumores; - Nogdes de Clinica Geral; - Sistema Unico de Satide e Municipalizagio; - Amiloidose; - Deficiéncia de 4cido ascorbico; -
Doengas do Timo; - Hiperfungdo da hipofise; - Hipofise: anterior e posterior; - Pineal; - Obesidade; - Paratiredide: calcitonina, carcinoma,
hiperparatiteoidismo, hipoparatireoidismo e horménios;

Bibliografia:

1) RAMOS Jairo, F; Cintra do Prado e J; Ribeiro do Valle - Atualizagdo Terapéutica — Manual Pratico de Diagndstico e Tratamento; 20; Edigdo-2000;
Artes Médicas

j)  CECIL — Tratado de Medicina Interna, Editora Interamericana, 20°. Edi¢do-2001 (Elaborado por James V; Wyngaarden, M.D. e Lloyd H. Smith. Jr.
M.D;

k)  Constituicao Federal de 88 — Titulo VIII da Ordem social, Capitulo II da Seguridade Social, Se¢do II da Saude;
1)  Leis Federais n°. 8.080/90 e n°® 8.142/90 (Leis Organicas da Satde);

e MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA

I- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Afecgdes de genitais e do aparelho reprodutor feminino e érgdos anexos; - Cancer do colo uterino; - Cancer de mama; - Disfun¢do menstrual; - Diagndstico
preventivo; - Doengas sexualmente transmissiveis; - Eclampsia; - Exames médicos especificos (clinico, colpocitologia, colposcopia, fezes, laboratorais,
sangue, obstétrico, pds-natal e urina); - Fisiologia da gestagdo; - Incontinéncia urinaria; - Inspe¢do, palpagdo e toque; - Menopausa e climatério; - O ciclo
gravidico-puerperal; - Sindrome dos ovarios polisisticos; - Sistema tnico de Satide e Municipalizagdo; - Terapia de reposi¢d@o hormonal; - Vulva Vaginites e
Cervicites;

Bibliografia:

- LIMA, Geraldo Rodrigues de; Fungdes e Disfun¢des Endrocrinas em Ginecologia e Obstetricia;

- PINOTTIL, J; A; Terapéutica em Mastologia;

- REZENDE, Jorge; Obstetricia;

- RILPER, Nisio Marcondes Fonseca e Jodo Paulo; Patologia Cervical, Colposcopia, Citologia e Histologia;
- SHAPIROO, Peckham; Sinais e Sintomas em Ginecologia;

- WEHBA, César Eduardo Fernandes, Nilson Roberto de Melo e Salim; Climatério Feminino;

e MEDICO OFTALMOLOGISTA

1- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Métodos de Exame Ocular: Fisiologia da Acuidade Visual, Medida da Acuidade Visual, Visdo de Cores, Exame do Olho; - Palpebras: Anatomia Normal,
Entropio, Ectropio, Retragdo Palpebral, Ptose, Tumores Palpebrais; - Conjuntiva: Conjuntiva Normal, Alteragdes Patologicas da Conjuntiva, Degeneragdes
Conjuntivas, Cistos, Tumores nao pigmentados da Conjuntiva, Lesdes pigmentadas da Conjuntiva; - Infec¢des do Segmento Externo: Infecgdes Virais,
Infecgdes Chlamydeas, Infecgdes Bacterianas, Infecgdes por Fungos; - Doengas Alérgicas do Olho-Episclerites ¢ Esclerites: Reagdes Alérgicas, Reagdes
Toxicas da Conjuntiva;, Olho Seco, Doenga da Esclera e Episclera; - Cornea: Cornea Normal, Anormalidades Congénitas, Opacidade da Cornea,
Degeneragdes, Distrofias; - Glaucoma Primario: Patogénese do Dano do Nervo Optico, Formagio do Tumor Agudo e Pressio Intra Ocular, Glaucoma de
Angulo Aberto, Glaucoma Agudo, Glaucoma Congénito; - Glaucoma Secundario: Glaucoma Secundario com Estreitamento, Angular com Bloqueio Pupilar,
Glaucoma Secundério com estreitamento, Angular sem Bloqueio Pupilar, Glaucoma Secundario de Angulo Aberto, - Trato Uveal: Anatomia Normal,
Anomalias Congénitas do Trato Uveal, Tumores do Trato Uveal, Tumores da Coréide, Trauma do Segmento Anterior; - Inflamagao Intra Ocular: Sinais de
Uveites, Causas de Uveites, As Epiteliopatias Pigmentadas; - Cristalino: O Cristalino Normal, seu Desenvolvimento e Envelhecimento, Catarata, Catarata
Congénita Unilateral na Infancia, Afaquia; - Vitreo e Desordens: Embriologia do Vitreo, Anatomia do Vitreo e Retina, Degeneragdes e Invasdes nao
Proliferativas do Vitreo, Historia Natural do Descolamento, Descolamento da Retina, Trauma, Principios de Tratamento; - Retina: Anatomia Normal e Sinais
Fisicos: Embriologia, Anatomia da Retina, Suprimento Sanguineo da Retina, Sinais Fisicos de Doenga da Retina; - Retina: Patologias Vasculares I: Patologia e
Infecgdo da Retina, Oclusdes Arteriais, Oclusdes Venosas, Retinopatia Hipertensiva, Retinopatia Traumatica; - Retina: Patologia Vasculares II, Retinopatia
Diabética, Anomalias Vasculares da Retina, Retinoblastoma; - Retina: Doengas Vasculares e Distrofias da Retina, Degeneragdo Macular, Degeneragio
Macular Senil, Degeneragio Macular Midpica, Distrofia da Retina; - Disco Optico: Disco Optico Normal, Anomalias Congénitas e Pseudopapiledema,
Anomalias Refrativas, Papilite, Coroidite Justapapilar, Tumores do Disco Optico; - Estrabismo: Detecgéio do Estrabismo, Exame dos Movimentos do Olho,
Acomodagio e Estrabismo, Anatomia e A¢des dos Musculos, Estrabismo Incomitante, Paralisia dos Nervos Cranianos, Nistagmo Congeénito; -
Neurooftalmologia, Movimentos Oculares, Paralisia Conjugadas do Olhar, Pupila, Perda do Campo Visual; - Orbita e Sistema Lacrimal, Anatomia, Exame da
Orbita, Traumatismo da Orbita, Proptose Aguda, Sistema Lacrimal, Testes de Permeabilidade Lacrimal, Obstrugdo Lacrimal; - Sistema Unico de Saude e
Municipalizagdo; - Nog¢des de Clinica Médica

Bibliografia:

- RAMOS Jairo, F. Cintra do Prado e J; Ribeiro do Valle - Atualizagdo Terapéutica — Manual Pratico de Diagndstico e Tratamento; 20%; Edigdo-2000;
Artes Médicas

- CECIL - Tratado de Medicina Interna, Editora Interamericana, 20* Edig&0-2001 (Elaborado por James V; Wyngaarden, M.D. e Lloyd H. Smith. Jr.
M.D;

- Constituicdo Federal de 88 — Titulo VIII da Ordem social, Capitulo I da Seguridade Social, Sec¢do II da Satde;

- Leis Federais n°. 8.080/90 e n° 8.142/90 (Leis Organicas da Satude);

e MEDICO PEDIATRA

I- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Puericultura; - Imunizagdo; - Calendario nacional de vacinagdo; - Alimentagdo: 1° e 2° ano de vida: necessidades nutricionais, aleitamento materno e higiene
alimentar; - Principais patologias do Recém nascido; - Problemas de crescimento fisico; De desenvolvimento motor e da nutricdo; - Desenvolvimento
neurologico; - Principais patologias oftalmologicas da infancia; - Principais doengas cardioldgicas; - Distirbios respiratorios — principais doengas




respiratorias; - Doengas do tubo digestivo e parede abdominal — Doengas Gastrintestinais; - Doengas enddcrinas; - Doengas exantematicas, doengas de pele
mais comuns na infincia; - Principais doencas ortopédicas; - Principais Doengas Hematolégicas; - Principais doengas oncoldgicas; - Principais doengas
infectocontagiosas e parasitarias proprias da infancia; - Principais doencas cirargicas da infincia; - Urgéncia e emergéncia; - Nogdes de clinica médica; -
Sistema Unico de Saude e Municipalizagio; - Doengas do Trato urinario; - Acidentes: aspiragdo de corpo estranho; intoxicacdes exdgenas; queimaduras e
traumatismos; - Adolescéncia: conceito e desenvolvimento fisico e emocional; - Afecgdes do aparelho cardiocirculatorio e insuficiéncia cardiaca congestiva; -
Afecgdes do aparelho digestivo: diarréia aguda, prolongada e cronica, sindrome da ma-absorgdo; parasitoses intestinais; hepatites virais e patologias cirrgicas
mais comuns do aparelho digestivo; - Afecgdes do aparelho geniturinario; infecgdes do trato urinario; glomerulonefrite aguda e sindrome nefrotica; - Afecgdes
do aparelho respiratorio: bronquite e bronquiolite; pneumonia e penumonite intersticiais infecciosas agudas; mucoviscidose e tuberculose; - Afecgdes do
sistema nervoso central; sindrome convulsiva; meningites e encefalites; Doengas infectocontagiosas proprias da infancia; - Afec¢des endocrinologicas:
diabetes mellitus; hipotireoidismo congénito e hiperplasia adrenal congénita (deficiéncia de 21 hidroxilase); - Afecgdes otorrinolaringologicas mais comuns na
infancia; — Cardiopatia congénita; endocardite infecciosa; miocardite e pericardite; — Crescimento e desenvolvimento neuro-psicomotor: normalidade e
distarbios mais comuns; - Estatistica vital e indicadores de saude; - Imunopatologia; asma; febre reumatica e artrite reumatoide juvenil; - Imunizagdes; -
Metabolia: desnutricdo, desvitaminose: desidratago; terapia de reidratagdo oral; distirbios hidroeletroliticos e do equilibrio acido-basico; - Neonatologia:
exame fisico e diagnostico das condi¢des do recém-nascido (RN), cuidados do RN normal e de baixo peso; principais caracteristicas e patologias mais comuns
do RN normal e prematuro; - Nogdes Basicas de Clinica Geral; - Nog¢des de vigilancia epidemiologica; - Nogdes gerais de epidemologia;

Bibliografia:

- CECIL — Tratado de Medicina Interna, Editora Interamericana, 20%; Edi¢d0-2001 (Elaborado por James V; Wyngaarden, M.D. e Lloyd H. Smith. Jr.
M.D;

- MARCONDES, E; Pediatria Basica — 8*; Ed; 1991;

- MURAHOVISCHLI, J. — Pediatria — diagnostico e tratamento — 5% Ed; — 1998,;

- RAMOS Jairo, F. Cintra do Prado e J. Ribeiro do Valle - Atualizagdo Terapéutica — Manual Pratico de Diagnodstico e Tratamento; 20°. Edigdo-2000;
Artes Médicas.

LEGISLACAO:

- Constitui¢do Federal de 1988 — Titulo VIII da Ordem social, Capitulo II da Seguridade Social, Secdo II da Satde;
- Leis Federais n°.s 8.080/90 e 8.142/90 (Leis Orgénicas da Saude);
- Manual Técnico de Imunizagdo CVE — Centro de Vigilancia Epidemiologica, da Secretaria de Estado da Saude de Séo Paulo;

e MOTORISTA

I- PORTUGUES

I - MATEMATICA

III - CONHECIMENTOS GERAIS

IV - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Anormalidades no funcionamento do veiculo e reparos; - Aplicagdo de produtos para a higienizacdo e assepsia da ambuldncia no caso de transporte de
pessoas com doengas contagiosas; - Aquisi¢des e distribuigdes de mercadorias em geral; - Assuntos correlatos e gerais a respectiva area; - Conservacdo e
limpeza de equipamentos, materiais, veiculos automotores (ambulancias, automoveis, caminhdes, microdnibus, onibus, peruas, picapes e outros); - Dire¢do
Defensiva; - Diagnostico de defeitos em veiculos; - Ferramentas e equipamentos obrigatorios e acessorios; - Inspecao e diagnostico do estado de veiculos
automotores — estado geral (freios, mecénica, elétrica, pneus, tapecaria e outros mecanismos), estado de funcionamento, componentes ou sistemas com
problemas ou com falhas, indicagdo para manutengdo preventiva e corretiva; - Leitura de roteiros ou mapas rodovidrios; - Normas de Seguranca do Trabalho e
de seguranca veicular; Equipamentos de Seguranga; - Diregdo de ambuldncia dentro da cidade, Municipios vizinhos ou para a capital; - Reparos de
emergéncia; - Seguranga do Trabalho; - Primeiros Socorros; - Rodovias Paulistas e nogdes de Rodovias Brasileiras; - Transporte de passageiros ou de cargas; -
Transporte de refeigdes prontas, cereais, géneros alimenticios, leite, verduras, legumes, para as escolas, creches e postos de distribui¢do; - Utilizagdo de
Extintores de Incéndio; - Verificagdo da documentagdo do veiculo; - Verificagdo das condigdes dos veiculos, combustivel, 6leo de freio, agua do radiador,
estado dos pneus e freios, catracas, baterias, nivel e pressdo do 6leo, sinaleiros, amperimetro, velocimetro etc; - Zelo pela limpeza e conservagido do veiculo,
execucdo de pequenos reparos ou substitui¢do de equipamentos;

Legislacdo e Regras de Circulagio:

- Lei Federal n° 9;503, de 23 de setembro de 1997 - Codigo de Transito Brasileiro;
- Normas Gerais de Circulagao e Conduta;
- Sinalizagdo de Transito;

V - PROVA PRATICA

e MOTORISTA DE CAMINHAO

I- PORTUGUES

I - MATEMATICA

III - CONHECIMENTOS GERAIS

IV - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Carregamento e distribui¢des de cargas em geral; - Conservagdo e limpeza de equipamentos; - Direcdo Defensiva; - Diagnostico do veiculos (freios,
mecanica, elétrica, pneus, tapegaria e outros mecanismos), estado de funcionamento, componentes ou sistemas com problemas ou com falhas, indicagdo para
manutengdo preventiva e corretiva; - Ferramentas e equipamentos obrigatorios e acessorios; — estado geral; - Leitura de roteiros ou mapas rodoviarios; -
Normas de Seguranca do Trabalho e de seguranga veicular; Equipamentos de Seguranca; - Reparos de emergéncia; - Primeiros Socorros; - Rodovias Paulistas
e nogdes de Rodovias Brasileiras; - Utilizagdo de Extintores de Incéndio; - Verificagdo da documentacdo do veiculo; - Conhecimentos basicos de mecéanica
(combustivel, 6leo de freio, agua do radiador, estado dos pneus e freios, catracas, baterias, nivel e pressdo do 6leo, sinaleiros, amperimetro, velocimetro etc); -
Zelo pela limpeza e conservagao do veiculo, exlecugdo de pequenos reparos ou substituicdo de equipamentos;

Legislacdo e Regras de Circulacio:
22 Lei Federal n° 9;503, de 23 de setembro de 1997 - Cédigo de Transito Brasileiro;
23 Normas Gerais de Circulagido e Conduta;

24  Sinalizagdo de Transito;

V - PROVA PRATICA



e OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

I- PORTUGUES

I - MATEMATICA

III - CONHECIMENTOS GERAIS

IV — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Conservagao, limpeza e manutengdo de acessorios, ferramentas, equipamentos, maquinas e materiais; - Dire¢do Defensiva; - Equipamentos de Seguranca; -
Ferramentas; - Inspecdo de freios, parte elétrica, pneus e outros mecanismos; - Legislagdo Nacional de Transito; - Nogdes sobre terraplanagem (acabamento,
cortes de barrancos, distribui¢do, nivelamento e remog¢ao de superficies e outros); - Reparos de emergéncia; - Seguranca do Trabalho; - Inspecdo e diagndstico
do estado de maquinas e tratores — estado geral de funcionamento, componentes ou sistemas com problemas ou com falhas, indicagdo para manutengdo
preventiva e corretiva;

V - PROVA PRATICA

e OPERADOR DE RETRO ESCAVADEIRA

I-PORTUGUES

I - MATEMATICA

III - CONHECIMENTOS GERAIS

IV - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Assuntos correlatos e gerais a respectiva area; - Conservagdo, limpeza e manutengdo de acessorios, ferramentas, equipamentos, maquinas e materiais; -
Conduzir as maquinas, acionando o motor ¢ manipulando os dispositivos, para posiciona-las, segundo as necessidades de trabalho; - Direcdo Defensiva; -
Equipamentos e normas de Seguranga no trabalho; - Execucgdo de obras publicas; - Ferramentas; - Inspegéo e diagnostico de freios, parte elétrica, pneus e
outros mecanismos — estado geral de funcionamento, componentes ou sistemas com problemas ou com falhas, indicagdo para manutengdo preventiva e
corretiva; - Manutengao referente a combustivel, agua e lubrificantes nas maquinas; - Movimentagdo de maquinas, acionamento de pedais e alavancas de
comando, corte, elevagdo e abertura, assim como comandos de tragdo e hidraulicos, para escavagdo, carregamento, levantamento, descarregamento de
material, movimentagdo de pedras, terras e materiais similares; - Nogdes de escavacgdo, nivelamento, aplainamento ¢ compactagdo de terra e materiais
similares; - Nogdes sobre terraplanagem (acabamento, cortes de barrancos, distribuigdo, nivelamento e remogao de superficies e outros); - Nogdes sobre
operacionalizagdo de equipamentos de drenagem para aprofundar e alargar leito de rio ou canal, ou extrair areia e cascalho; - Operagdo de maquinas de
construgdo civil; - Operacionalizagdo de maquinas montadas sobre rodas ou sobre esteiras e providas de pa mecanica ou cagcamba, para escavar e mover terra,
pedras, areia cascalho e materiais analogos; - Operacionalizagdo de maquinas de abrir canais de drenagem, abastecimento de agua, e outros; -
Operacionalizagdo de maquinas providas de martelo acionado mecanicamente ou de queda livre, para cravar estacas de madeira, de concreto ou de ago, em
terreno seco ou submerso; - Operacionaliza¢do de maquinas providas de laminas para nivelar solos, na construgdo de edificios, pistas, estradas e outras obras; -
Operacionalizagdo de maquinas providas de rolos compressores, para compactar e aplainar os materiais utilizados na constru¢do de estradas; -
Operacionalizagdo de maquinas para estender camadas de asfalto ou de betume, acionando os dispositivos, para posiciona-las segundo as necessidades do
trabalho; - Reparos de emergéncia; - Zelo pela conservagédo e limpeza de maquinas, acessorios e ferramentas, utilizadas na execugao das tarefas;

Legislacdo e Regras de Circulagio:

- Lei Federal n° 9;503, de 23 de setembro de 1997 - Codigo de Transito Brasileiro;
- Normas gerais de circulagio e conduta;
- Sinalizagdo de Transito;

V - PROVA PRATICA

e OUVIDOR

I- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Analise, Interpretagdo e Solucdo de Problemas de Contribuintes; Analise investigativa e interpretativa de problemas; Trabalho com conflitos interpessoais;
Relacionamento interpessoal; Conhecimento da Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Votuporanga; Conhecimentos da Lei Orgéanica do
Municipio, do Codigo Tributario Municipal, do Codigo Municipal de Posturas; Conhecimento da Constitui¢do Federal, da Lei de Defesa do Consumidor, da
Lei de Responsabilidade Fiscal, Codigo Nacional de Transito e nogdes de Direito Administrativo; Estatuto da Crianga e do Adolescente e conhecimentos em
Informatica.

BIBLIOGRAFIA/LEGISLACAO:

Codigo de Defesa do Consumidor (Lei 8078/90); Codigo Civil; Codigo Tributario Municipal ((Lei Complementar n°® 41, de 21 de dezembro de 2001, n° 60,
de 11 de dezembro de 2002 e a n° 70, de 28 de novembro de 2003); Codigo Tributario Nacional; Constituigdo Federal de 1988 e Emendas Constitucionais; Lei
Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal); Lei Federal n® 4.320/64 e alteragdes posteriores; Lei Federal n® 8.069, de
13.07.90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente); Lei Federal n® 8.666/93 (Licitagdes) e alteragdes posteriores; Codigo Nacional de Transito; Lei Organica do
Municipio de Votuporanga e suas emendas; Codigo de Posturas do Municipio de Votuporanga.

e PEDREIRO

I- PORTUGUES

I1- MATEMATICA

III - CONHECIMENTOS GERAIS

IV — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

— Acabamento de obras (colocagdo de telhas, instalagdo de rodapés, revestimento de paredes e pavimentos com azulejos e ladrilhos); - Alinhamento de obras; -
Conhecimento e conservagdo de equipamentos, ferramentas e materiais; - Conhecimento de nivelamento e prumo; - Conhecimento de servigos de alvenaria em
construgdo civil (assentamento de pedras e tijolos de argila ou concreto em camadas), abertura de alicerces, colocag@o de lajes e assentamento de tijolos; -
Conhecimentos Especificos e assuntos correlatos a respectiva area; - Edificagdo de muros, paredes e outras obras; - Equipamentos de Seguranga; - Manutengao
corretiva de calgadas, prédios e estruturas semelhantes; - Nivelamento e preparo do solo; - Reparo de aparelhos sanitarios, paredes e pisos; - Seguranga no
Trabalho; - Armagdes de ferragens com bitolas, tipos e aplicagdes; - Tragos de massas e concretos, materiais, proporgdes € usos;

V - PROVA PRATICA

e PINTOR

1- PORTUGUES

II - MATEMATICA

111 - CONHECIMENTOS GERAIS

IV - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS



- Conhecimentos Especificos e assuntos correlatos a respectiva area; - Conservagdo e manutengdo de prédios; - Equipamentos de Seguranga; - Preparacdo de
material de pintura (diluentes, 6leos, pigmentos, secantes, substancias e tintas); - Prote¢do de superficies; - Seguranga no Trabalho; - Utilizagdo adequada de
brochas, pincéis ou rolos, compressor e ferramentas em geral;

V —PROVA PRATICA

¢ PODADOR DE ARVORES

1- TAF (TESTE DE APTIDAO FiSICA)
II - PROVA PRATICA

¢ SERVICOS GERAIS

I- PORTUGUES

I - MATEMATICA

III - CONHECIMENTOS GERAIS

IV - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

— Assuntos correlatos a respectiva area; - Conservacdo de equipamentos, ferramentas, utensilios e materiais; - Conservagdo e limpeza de areas verdes,
pragas, ruas, terrenos baldios e outros logradouros publicos; - Conservagdo e manuteng@o de proprios municipais; - Equipamentos de seguranga; - Nogoes
basicas de instalagdes e manutengdes elétricas; - Nogdes de assentamento de tubos de concreto; - Nogdes de capinagdo, limpeza, transporte de entulhos e
varri¢do; - Nogdes de compactagdo de solo; - Nogdes quanto a preparagdo de argamassa, massa corrida, reboco e tintas, visando o assentamento de tijolos,
pisos, pinturas de paredes e outros; - Seguranga no trabalho; - Produtos de Higiene e Limpeza — usos, indicagdes, dosagens e formas de utilizagao;

PROVA PRATICA

¢ SERVICOS GERAIS BRACAL - MASCULINO

I-TAF (TESTE DE APTIDAO FiSICA)
II - PROVA PRATICA

e TECNICO EM ENFERMAGEM

I- PORTUGUES

I - MATEMATICA

III - CONHECIMENTOS GERAIS

IV — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Anatomia e Fisiologia humana, Sistema 6sseo — articular, Sistema muscular, Aparelho Reprodutor — masculino — feminino, Grupos Sanguineos; -
Microbiologia e parasitologia, Patologias causadas por microorganismos e parasitas, Nogdes de esterilizagdo, Nog¢des de Imunizagao; - Nutri¢do e Dietética,
Nogdes gerais sobre alimentagdo correta nas diversas fases da vida: infancia, adolescéncia, idade adulta, gestagdo e lactagdo, Dietas terapéuticas; - Higiene e
Profilaxia, Satude, higiene e profilaxia, Saneamento basico: agua, lixo e esgoto, Higiene Social: alcool, drogas e fumo; - Administracdo de unidade de
Enfermagem, Administragio e Servigo de Enfermagem, Categorias e fungdes da equipe de enfermagem; - Etica Profissional, Conceito e definigio de Etica e
Deontologia, Orgdos Regimentais: COREN e COFEN; - Clinica Médica, Assisténcia de enfermagem nas enfermidades dos aparelhos respiratorios,
gastrointestinal, cardiovascular, urinario e visual, Assisténcia de enfermagem nas enfermidades enddcrinas, Perturbagdes Circulatorias: hemorragias, trombose,
embolia, infarto, choque, isquemia, Assisténcia de enfermagem a pacientes com: parada cardiorespiratoria, choque flebotomia, infarto agudo do miocardio,
edema agudo de pulmio; - Doengas Transmissiveis: Sarampo, rubéola, Poliomielite, cdlera, Tuberculose Pulmonar, meningite, parotidite epidémica; - Clinica
Cirtrgica: Assisténcia no pré e pds-operatorio em cirurgias gerais, Complicagdes pds-operatorias, Assisténcia de enfermagem em cirurgias dos diversos
aparelhos (digestivo, respiratorio, cardiovascular, genito-urindrio); - Socorros de Urgéncia: Unidade de Socorros de urgéncia, Patologias que requerem
socorros de urgéncia, Queimaduras, Intoxicagdo ou envenenamento, Acidentes com animais pegonhentos; - Enfermagem Obstétrica: Toxemia Gravidica;
Aborto, Nogdes sobre parto normal e operatorio, Evolugdo do trabalho de parto, Assisténcia no puerpério, Aleitamento materno, Nogdes das complicagdes
mais comuns na gravidez; - Pediatria: Técnicas basicas em Pediatria, Procedimentos relacionados a cirurgias comuns na infancia, Aspectos do crescimento e
desenvolvimento, Necessidades nutritivas da crianga, Mas formagdes congénitas, Assisténcia de enfermagem nas enfermidades infantis; Leis Organicas da
Saude e Constituigdo Federal.

Bibliografia:

78. BRUNNER, & Suddarth; Moderna Pratica de Enfermagem; Interamericana;

79. BRUNNER, & Suddarth; Tratado de Enfermagem Médico-Cirtirgia; Oitava edi¢do; Guanabara Koogan (4 volumes);

80. COLS, Edilza Maria Schmitz e; A Enfermagem em Pediatria e Puericultura; Livraria Atheneu; Rio de Janeiro; Sdo Paulo;

81. COLS, Gail Harkness Hood, Judith R Dincher &; Fundamentos e Pratica da Enfermagem; Atendimento completo ao paciente; Oitava edigdo; Artes
Médicas;

82. DOCUMENTOS BASICOS DE ENFERMAGEM para Enfermeiro, Técnico e Auxiliar do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de S&o Paulo;

83. KAWAMOTO, Julia Ikeda Fortes e Emilia Emi; Fundamento de Enfermagem; Editora Pedagdgica e Universitaria Ltda; Sdo Paulo;

84. MINISTERIO DA SAUDE; Programa Nacional de Imunizagdes; Manual de Procedimentos para vacinagio;

85. MODERNA ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM,; Livraria Everest Editora; Sdo Paulo; (3 volumes);

86. NETTINA, RN, C, MSN, ANP E Sandra M;; Pratica de Enfermagem; Sexta edi¢do; Guanabara; Koogan (3 volumes);

87. POTTER, Anne G; Perry e Patricia A; Grande Tratado de Enfermagem Pratica; Clinica e Pratica Hospitalar; 3°; Edi¢do; Santo Livraria Editora; 2001;

88. SILVA, Aparecida Lourenci Rodrigues, Isabel Umbelina Ribeiro Cezareti ¢ Maria d”Aparecida Andrade; Enfermagem na Unidade de Centro Cirtirgico;
Editora Pedagogica e Universitaria Ltda; Sao Paulo;

89. Leis Federais n° 8.080/90 e n° 8.142/90 (Leis organicas da Saude).

e TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

I- PORTUGUES

I - MATEMATICA

III - CONHECIMENTOS GERAIS

IV - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS



- Conhecimento de atividades especificas de sistemas da 4rea de Seguranca do Trabalho; - Estatistica de acidentes e informativos e relatérios obrigatorios; -
Informagdo, investigacdo, analise e cadastro de acidentes; - Conhecimento sobre seguranga, higiene e medicina do trabalho; - Riscos e causas de acidentes; -
Atos Inseguros, condigdes inseguras; - CIPA — Estruturagdo e Funcionamento; - Normas regulamentadoras das Condigdes Gerais de Seguranga e Saude no
Trabalho; - Especificagdo de EPIs e EPCs para as fungdes de uma Prefeitura Municipal; Locagdo de Extintores; Combate a Incéndios; Normas
Regulamentadoras — NRs do Ministério do Trabalho, de numeros 01 a 29 - Programas obrigatorios para Empresas, e com fungdes insalubres; - Programas de
Inspegdes de Campo; Conhecimento em Informatica.

e TERAPEUTA OCUPACIONAL

I- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Aspectos politicos e sociais em saude mental especificamente em Terapia Ocupacional: Politica de satide mental, Cidadania e estigma, Os processos de
marginalidade e exclusdo social ¢ a saude; - Aspectos Historicos: Historia da Terapia Ocupacional; - Aspectos Clinicos e Técnico-Filosofico: O trabalho
multidisciplinar em satde: O papel profissional e as institui¢des de saude, O papel dos ambulatérios de saude mental diante da questdo da ndo internagdo, ou
seja, prevengdo em nivel secundario, O processo de terapia ocupacional para adultos e criangas na equipe de satide mental, T.O. & Transtornos
esquizofrénicos, T.O. & Criangas com transtornos emocionais, T.O. & Reabilitagdo para o trabalho (Satide Mental); - Aspectos Teérico/Filosofico: Os
conceitos de trabalho, ocupagdo e atividades terapéuticas como recursos de terapia ocupacional; Legislagdo Federal e Leis Organicas da Satde.

Bibliografia:

- BLEULER, Eugen — PSIQUIATRIA — Editora Guanabara Koogan — 1985;

- AJURIAGUERRA, J; — MANUAL DE PSIQUIATRIA INFANTIL —Ed; Masson— 1983;

- GRUNSPUN, Haim — DISTURBIOS PSIQUIATRICOS DA CRIANCA — Ed; Livraria Atheneu — 1985;

- MORGAN, Glifford T; - INTRODUGAO A PSICOLOGIA — Editora Macgraw-hill do Brasil — 1977;

- HOPKINS, Helen L;

- SMITH, Helen D;— WILLARD AND SPACKMAN’S OCUPATIONAL THERAPY — Ed; J;B; Lippincott Company, Philadelphia, 1978;

- ARRUDA, Elso - TERAPEUTICA OCUPACIONAL PSIQUIATRICA;

- MACDONALD, E;M; — TERAPEUTICA OCUPACIONAL EN REABILITACION — Salvat Editores, S;A — 1979;

- NOVAES, Maria Helena — PSICOLOGIA DA CRIATIVIDADE - Editora Vozes — 1980;

- BRIGGS, Annek;

- DUCOMBE, Linda W;

- HOWE, Margot C;

- SCHWARTZ, Sharam L; - PERGUNTAS E RESPOSTAS DE TERAPIA OCUPACIONAL PSICOSSOCIAL — Editora Manole Ltda; — 1987;

- FRANCISCO, Berenice Rosa — TERAPIA OCUPACIONAL — Editora Papirus — 1988;

- CANGUILHEM, George - O NORMAL E O PATOLOGICO - Editora Forense Universitaria — 1982;

- KNELLER, George F. — ARTE E CIENCIA DA CRIATIVIDADE — Editora Ibrasa — 1978;

- PEREIRA, Regina de Castro Chagas — A ESPIRAL DO SIMBOLO — A ARTE COMO TERAPIA — Ed. Vozes Ltda — 1976;

- SULLIVAN, Harry Stack — A ENTREVISTA PSIQUIATRICA — Editora Interciéncia — 1983;

- REED, Kathlyn SANDERSON, Sharon R.— CONCEITOS DE TERAPIA OCUPACIONAL (Apostila) — Pontificia Universidade Catdlica de Campinas
—1980;

- CERQUEIRA, L. — DA PRAXITERAPIA A COMUNIDADE TERAPEUTICA — J. Bras. Psiq., 13 (2) 161-203 abr./jun. 1964 p. 165.

- PSIQUIATRIA SOCIAL: PROBLEMAS BRASILEIROS DE SAUDE MENTAL; Sio Paulo, Livraria Ateneu — 1983;

- APOSTILA DO V ENCONTRO CIENTIFICO PAULISTA DE TERAPEUTAS OCUPACIONAIS “ATIVIDADE ENQUANTO INSTRUMENTO
TERAPEUTICO” - 1979;

- TERAPIA OCUPACIONAL APLICADA A SAUDE MENTAL E PSIQUIATRIA — Trabalho compilado pelos cursos de graduagio em Terapia
Ocupacional de ciéncias médicas de B.H. — Pontificia Universidade Catolica de Campinas — 1997,

- FUNCOES E OBJETIVOS DE TERAPIA OCUPACIONAL — EAGLES, Elizabeth P. — Assessora em Terapia Ocupacional Organizagio Mundial de
Saude do Instituto de Reabilitagdo da Universidade de Sao Paulo — 1968 — (AACD);

Legislacdo:
- Constitui¢do Federal de 88 — Titulo VIII da Ordem social, Capitulo II da Seguridade Social, Se¢éo II da Saude;
- Leis Federais n° 8.080/90 e n°® 8.142/90 (Leis Organicas da Saude);

- Saude Publica;
- Prevengao priméria no Campo da Terapia Ocupacional;

e TRATORISTA

I- PORTUGUES

I - MATEMATICA

III - CONHECIMENTOS GERAIS

IV - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Assuntos correlatos a respectiva area; - Conservagdo, limpeza, lubrificagdo manuten¢do de equipamentos, ferramentas, maquinas e seus implementos e
materiais; - Equipamentos de Seguranca; - Medidas de Seguranga, seguranga no trabalho e primeiros socorros; - Operacionalizagdo, manutengo e conservagiao
de tratores, implementos e reboques; - Preparo da terra, Plantio, Tratos Culturais e colheita — uso de Rogadeira, aragdo, gradagem, plantio, uso de cultivador,
adubadeira, empilhadeira etc; - Qualidade dos servigos; - Seguranga no trabalho; - Legislagdo Nacional de Transito;

V- PROVA PRATICA
Votuporanga, 06 de abril de 2004

Carlos Eduardo Pignatari
Prefeito Municipal.



